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1. INLEIDING

Hierdie Handleiding (Blouboek) is saamgestel om elke hoof en rugbyorganiseerder wat by Blou Bul Rugby op
Laerskoolvlak betrokke is, se taak te vergemaklik en om aan elkeen 'n beter perspektief oor die hele Laerskole Rugby
struktuur, te gee.

Dit is ook die Bestuur se hoop en verwagting dat hierdie Blouboek sal bydra tot die bevordering van die spel by elke
skool.

My grootste dank en waardering aan elke lid van die Bestuur vir die bydrae wat hulle gelewer het met die samestelling
van die boek.

Ollie Olwagen
Voorsitter
6 November 2024

INTRODUCTION

This Manual (Blue Book) is drawn up for every principal and rugbyorganiser who is involved in Blue Bull
Rugby on Primary level. This should ease your task and give everyone a better perspective of the
Primary School’s Rugby structure.

It is also the expectance and anticipation of Management that this Blue Book will contribute to the promotion of the
game at every school.

| wish to express my gratitude to every member of Management for their contribution with the compiling
of this book.

Ollie Olwagen
Chairperson
6 November 2024



2. REGISTRASIE

Geen skool mag aan Liga-wedstryde deelneem, alvorens die nodige affiliasie betaal is nie. Die affiliasiegelde
betaalbaar aan die BBLRV sal voortaan die Streekaffiliasie insluit.

Daar is n volledige uitsetting van die affiliasiestruktuur op bl 90.

U sal sien dat daar wel van hierdie jaar af addisoneel affiliasiefooi betaalbaar is vir elke skeidsregter by u skool.
Bewys van betalings aan BBLRV word ingehandig by die STREEK-VOORSITTERS tydens die Inligtings- en Beplan-
nings vergaderings. (26 Februarie 2025)

Gelde moet asseblief elektronies inbetaal word by die tesourier van die BBLRV. Die bewys van betaling, die nodige
affiliasie- en registrasievorms sowel as die SA Rugby Statistiekvorm op bl 95 moet voor of op 26 Februarie 2025 by
die Streek-voorsitters ingehandig wees en affiliasies moet asseblief voor of op 11 Maart 2025 by die Tesourier, mnr
Willie Fourie (Laerskool Bakenkop) inbetaal wees.

‘n Voorbeeld van die nuwe affiliasie-en registrasievorm is agter in dié boek ingebind.

BANKBESONDERHEDE:
# Elektroniese oorplasing: BBLRV

ABSA : 405 4798 217
Hercules: 33 42 45

REGISTRATION

No school may participate in League matches before the necessary affiliation has been paid. The affiliation fees
payable to the BBLRV will henceforth include the Regional Affiliation.

There is a complete breakdown of the affiliation structure on page 90.

You will see that from this year there is an additional affiliation fee payable for each referee at your school.

Proof of payments to BBLRYV is submitted to the Regional Chairmen during the Information -and Planning meetings.

Fees must be paid electronically to the treasurer of the BBLRV. The proof of payments, the necessary affiliation and
registration forms as well as the SA Rugby statistics form on Pg. 95 must be handed in to the Regional chairmen
before or on 26 February 2025 and paid in to the Treasurer, Mr Willie Fourie (Laerskool Bakenkop) before 11 March
2025.

An example of the affiliation and registration form is binded in at the back of this book.

BANKING DETAILS:
# EFT: BBLRV

ABSA : 4054798 217
Hercules: 33 42 45
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. BESTUUR
TELEFOON / E-POS ADRESSE
NAAM SKOOL
TELEFOON | FAKS E-POS HUIS SELFOON
DAGBESTUUR
Voorsitter 0. Olwagen Simon Bekker | 327 0745 327 7262 ollieclwagen@hotmail.co.za 082 553 2742
Onder-voorsitter J. Snyman Tuine 379 4406/7 | 379 1949 jacosn1970@gmail.com 084 557 2925
Sekretaris H. Swiegelaar | Midstream 661 0590 661 0643 hectors@midstreamcollege.co.za 083 232 1821
College
Hulp-sekretaris R. Viljoen Curro 809 0714 809 1830 r.vijoen@curro.co.za 082 924 3401
Hazeldean
Tesourier W. Fourie Bakenkop hoof@laerskoolbakenkop.co.za 083 292 7275
Addisionele lid Sello Redibone 790 3442 vukaniprimaryschool@gmail.com 079 075 2030
Mashiane mash.sello@gmail.com
Addisionele lid J. Grobler Villieria 331 1100 331 4916 jgrobler21@yahoo.com 082 447 3031
BESTUUR
JAKARANDA: Voorsitter Curro Pretoria johan.g@curroholdings.co.za 083 260 3211
J.Goosen Academy
Onder-voaorsitter C. Groenewald | Tygerpoort coenie.groenewald@gmail.com 072 606 7009
Sekretaris J. Malan Villieria 3311100 331 4916 jacowjmalan@gmail.com 082 703 4542
AKASIA: B. Marais Simon Bekker | 655 0753 655 0752 ben.marais4@gmail.com 084 583 1987
Voorsitter
Onder-voorsitter Cornwall Hill t.vanvelden@cornwall.co.za 082 561 6489
T.van Velden | College
Sekretaris P. Lourens Cornwall Hill p.lourens@cornwallhill.org 083 486 3264
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. VERTEENWOORDIGERS

VERTEENWOORDIGERS VAN :

AFRIGTERS

Voorsitter P. Buys Elarduspark pbuys@lardies.co.za 082 617 0917

Sekretaris S. De Wet Rooihuiskraal dewet.s@hotmail.com 072 733 4131

SKEIDSREGTERS

Voorsitter P. Lourens Cornwall Hill p.lourens@cornwallhill.org 083 486 3264
College

Sekretaris W. Singleton Elarduspark wsingleton@Ilardies.co.za 072 881 6304

BULLETJIES

Voorsitter R. Langehoven Midstream 012 940 9122 012 687 1575 riaanl@midstreamridgeprimary.co.za 079 641 8878
Ridge

Sekretaris M. Jansen van Midstream 0129409122 | 012 687 1575 | marcelj@midstreamridgeprimary.co.za 083 226 8330

Nieuwenhuizen Ridge

UNIE KOMITEE :

Primus H. Swiegelaar Midstream 661 0590 661 0643 hectors@midstreamcollege.co.za 083 232 1821
College

Sekundus W. Fourie Bakenkop hoof@laerskoolbakenkop.co.za 082 553 4874

S.A. LAERSKOLE KOMITEE :

Primus O. Olwagen Simon Bekker 327 0745 327 7262 ollieolwagen@hotmail.co.za 082 553 2742

Sekundus H. Swiegelaar Midstream 661 0590 661 0643 hectors@midstreamcollege.co.za 083 232 1821
College

Verteenwoordiger S. Mashiane Redibone 082 552 vukaniprimaryschool@gmail.com 079 075 2030

6301 mash.sello@gmail.com



mailto:riaanl@midstreamridgeprimary.co.za
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NOORDELIKE BONDE KOMITEE — TSHWANE STREEK

Bestuur Verteenwoordiger O. Olwagen Simon Bekker 327 0745 327 7262 simonbekker@absamail.co.za 082 553 2742
: H. Swiegelaar Midstream 661 0590 661 0643 hectors@midstreamcollege.co.za 083 232 1821

Bestuur verteenwoordiger College

Skeidsregters P. Lourens Cornwall Hill p.lourens@cornwallhill.org 083 486

Verteenwoordiger College 3264

BULLETJIES

Chairman Riaan Midstream Ridge | 0129409122 | 012 687 1575 riaanl@midstreamridgeprimary.co.za 079 641 8878
Langenhoven

Secretary Marcel Jansen Midstream Ridge | 0129409122 | 012 687 1575 marcelj@midstreamridgeprimary.co.za 083 226 8330
van

Nieuwenhuizen

District Chairman Jakaranda

District Chairman Mootstreek

Esje Esterhuyse

Midstream Ridge

012 940 9122

012 687 1575

esjee@midstreamridgeprimary.co.za

072 979 6866

BBRU BESTUURSLEDE

NAAM POSISIE TEL. NR. SELFOON email
Mnr Willem Strauss President 012 420 0707
Mnr Jaco Dames Algemene Bestuurder BBRU 012 420 0707 082 927 5394
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JANUARIE
Ma. 13:
Wo. 15:

Wo. 29:

FEBRUARIE

Ma. 03:
Sa. 08:

Ma. 10:
Sa 15:

Ma. 17:

Do. 20:

Vr. 21:
Sa. 22:
Ma. 24:
DI. 25:

Wo. 26:

Do.27:

MAART

Ma. 03:

Wo. 05:

Vr. 07

Ma. 10:
Di. 11:
Sa. 15:

Ma. 17:

Do. 27:
Wo. 28:

Wo. 28 — 1 Apr.
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5. JAARPLAN VIR 2025

Skool begin (Onderwysers)
Skool begin (Leerders)
Blou Bul Spelerdokumentasie: Skole begin met registrasie.

Bulletjierugby: Bestuursvergadering Loftus (14:30)
Top 10 skeidsregters fiksheidstoetse @ Cornwall Hill (18:00)
Top skeidsregters vergadering @ Cornwall Hill (19:00)

Werwingsaksie: Bulletjieouer komitees verkiesings
Skeidsregters: Opleidingsessie @ L/S Elarduspark (08:00)

Bulletjierugby: Inligtingsvergadering Streek Jakaranda en Akasia @ LOFTUS (18:00)
BLOU-trui skeidsregters: Opleidingsessie @ L/S Stephanus Roos (08:00)

Afrigters Beplanningsvergadering @ L/S Simon Bekker 18:00
Dagbestuurvergadering: Losie 14:00

Top-skeidsregters Saamtrek-vergadering @ Cornwall Hill (18:00)

Skeidsregters Top 10 saamtrek @ CHEETAHS (Bloemfontein)

Bulletjierugby: Afrigters / Skeidsregterkursus @ Midstream Ridge Primary — 18:00
(Jakaranda streek en Akasia streek)

Binnelandse bonde vergadering te Sasolburg (10:00)

Skeidsregters Top 10 saamtrek @ CHEETAHS (Bloemfontein)

Skeidsregters Top 10 saamtrek @ CHEETAHS (Bloemfontein)

Bestuursvergadering: Losie 14:00

Bulletjie rugby: Oefeninge begin.

Bulletjie Skeidsregters Eksamen 1 Google Form Aanlyn 19:00
Bulletjie Skeidsregters Eksamen 2 Google Form Aanlyn 20:00
Beplanningsvergaderings: Streke 14:30.
Affiliasie/Statistiek: By Streeksvoorsitters

Bulletjie Bestuursvergadering Loftus (14:30)

Bulletjie Skeidsregters Eksamen 3 Google Form Aanlyn 19:00
Bulletjie Skeidsregters Eksamen 4 Google Form Aanlyn 20:00
Bulletjie Skeidsregters Eksamen 5 Google Form Aanlyn 19:00
Bulletjie Skeidsregters Eksamen 6 Google Form Aanlyn 20:00

Streeksvoorsitters voorsien name van registrasies aan tesourier

Bulletjie Skeidsregters Supplementére Eksamen Google Form Aanlyn 19:00

Bulletjie Skeidsregters Supplementére Eksamen Google Form Aanlyn 20:00
Skeidsregters: Algemene Reélbespreking en Fiksheidstoetse @ L/S Tuine (18:00)
Skeidsregters: Algemene Reélbespreking en Fiksheidstoetse @ Cornwall Hill (18:00)
Skeidsregter Eksamen en Fiksheidstoetse @ Midstream College (14:30)
Skeidsregter Eksamen en Fiksheidstoetse @ L/S Wonderboom (14:30)
Kontroleer alle skole se registrasie by BBLRV

Aanvullende Eksamen en Fiksheidstoetse @ Cornwall Hill (18:00)
Streeksvoorsitters voorsien statistiek aan tesourier (W Fourie)
Verpligte 0/13 MIDSTREAM Blou Bulle Rugbydag @ Midstream College
Top skeidsregters evaluering @ Midstream College

Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde begin Liga 1

Skeidsregters: WR LEVEL 1 Officiating kursus — Loftus

Bulletjies: Blou Bulle Laerskole Bulletjiedag / Uithodigings uit na skole

BLOU BULLE LAERSKOLE BULLETJIE -DAG inskrywings sluit
Skole sluit

SAPSRRA Skeidsregter evaluering gedurende Noord-Suid Toernooi @ Tygerpoort



APRIL
Di. 08: Skole open.
Wo. 09: STREEKPROEWE (Skeidsregter evaluering - skole nomineer)
Do. 10: STREEKPROEWE (Skeidsregter evaluering - skole nomineer)
Skeidsregters Dagbestuursvergadering@ CornwallHill (18:00)
Vr. 11: STREEKPROEWE (Skeidsregter evaluering - skole nomineer)
Statistiek by Voorsitter
Sa. 12: Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde Liga 2
Super 12 Groepwedstryde
Ma. 14: Super 12 UITSPELE
1ste Skeidsregtersgradering uit aan skole
Di. 15: Ligal
Do. 17: Blou Bulle Laerskole Bulletjie-dag inskrywings SLUIT
Vr. 18: Goeie Vrydag
Ma. 21: Familiedag
Di. 22: Liga 2
Bulletjies: Loftus-dag / Uithodigings uit na skole
Wo. 23: Dagbestuurvergadering: Losie — 14:30
Do. 24: Liga3
Ma. 28: Freedom day
Di. 29: Skoolvakansiedag
Wo0.30: Skoolvakansiedag
MEI
Do. 01: Werkersdag
Vr. 02: Skoolvakansiedag
Ma. 05: Skeidsregtersvoorsitter: Name van Skeidsregters vir Blou Bulle Proewe na organiseerders.
Streeksvoorsitters: Stuur name van spelers wat aan Blou Bulle proewe gaan deelneem aan
sameroepers
Di. 06: Liga4
Do. 08: Ligas
Sa. 10: Onder 12 & 13 Blou Bulproewe (08:00)
Streeksvoorsitters: Stel spelers in kennis wat op 12/05 aan proewe deelneem
Bulletjierugby: BLOU BULLE LAERSKOLE BULLETJIE-DAG @ Midstream Ridge Primary
Ma. 12: Onder 12 & 13 Blou Bulproewe (14:00)
Skeidsregtergradering
Streeksvoorsitters: Stel spelers in kennis wat op 13/05 aan proewe deelneem
Di. 13: Finale Onder 12 & 13 Blou Bulproewe (14:00)
Do. 15: Liga6
Vr. 16: Oefenkamp:0/12 & O/13 Blou Bulspanne
Bulletjies: Loftus-dag Inskrywings SLUIT!
Sa.l7: Oefenkamp: O/12 & O/13 Blou Bulspanne
Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde Liga 3
Ma. 19: Finale skeidsregtergradering uit na skole.
Onder 12 & 13 Blou Bulle oefeninge: 15:00-16:30
Skeidsregters: Assessorsvergadering @ L/S Monumentpark (18:00)
Di. 20: Liga7
Wo. 21: Onder 12 & 13 Blou Bulle oefeninge: 15:00-16:30.
Do. 22: Liga8
Sa. 24: Provinsialedag Vriendskaplik
Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde Liga 4
Ma. 26: Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30

Top-skeidsregters opleiding @ L/S Elarduspark (18:00)
Skeidsregters Dagbestuurvergadering @ L/S Elarduspark (19:00)
Di. 27: Liga9



Wo. 28:
Do. 29:
Vr. 30:
Sa. 31:

JUNIE
Ma. 02:
Di. 03:
Wo. 04:
Do. 05:

Vr. 06:
Sa. 07:

Ma. 09:

Wo.11:

Do. 12:
Vr. 13:

Sa. 14:
Ma. 16:
Wo. 18:
Do. 19:
Wo. 25/28:
Vr. 27:
So. 30/04:
JULIE

Di. 22:

Di .29:
Do. 31:

AUGUSTUS

Vr. 01:

Ma. 04:

Sa. 09:

Ma. 11:

Wo. 13:

Ma. 18:

Ma. 25
Wo. 27:

Onder 12 & 13 oefeninge: 16:00-17:30.

Liga 10

Bondedag

Bondedag

Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde Liga 5 of LOFTUSDAG

Onder 12 &13 oefeninge: 16:00-17:30.

Liga 11

Voorsitter/afrigterskomitee voorsien name aan Sekretaris.

Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30

Ligal2

Milleniumdag

Milleniumdag

Bulletjierugby: Georganiseerde wedstryde Liga 6 of LOFTUSDAG

Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30

Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30

BB Klereoorhandiging

BB Semi-finale (Tygerpoort, Villieria, Curro Hazeldean, Boerefort, Uitsig)
Skeidsregters: Afsluitingsfunksie

Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30
BULLETJIES:LOFTUSDAG OF Menlo Bulletji-dag / Eduplex Bulletjie-dag

Jeugdag
Onder 12 & 13 Blou Bul oefeninge: 15:00 — 16:30
BLOU BULLE FINALE

Binnelandse 0/12, 0/12 XV Tal
Skole sluit
XV Tal en Cravenweek: Grens

Skool begin

Afrigterskomiteevergadering @ L/S Boerefort (18:00)
Voorsitter/Skeidsregters/Afrigters voorsien name aan Sekretaris

Verandering van Streke— Aansoeke sluit
Proewe vir BB 7’s span

Dagbestuurvergadering: Losie 14:00
Begrotings vir 2026 by Willie
Vrouedag

Bestuursvergadering: Losie 14:00.
Bestuur: Kennisgewing van lede wat nie meer beskikbaar is nie.
Inligtings- en Beplanningsvergaderings: Streke 14:30

Keurders/Afrigters: Aansoeke geldig tot 2026
Beplanningsvergaderings vir 2026.

i. Bulletjies.

ii. Afrigters — 17:00.

iii. Skeidsregters.

Keurders/Afrigters: Geen onderhoude
Algemene Jaarvergadering: Uitstuur van kennisgewings.



SEPTEMBER
Vr. 12:
Sa. 13:

Do. 18:

Vr. 19:

Sa. 20:
Wo. 24:
OKTOBER

Vr. 03:

Do/Sa 01/04

Ma. 13:

Ma. 26/27 :

NOVEMBER

Wo. 05:

Vr. 14::

DESEMBER

Wo. 12:

10

7’s Bulle
7’s Bulle

BINNELANDSE PROVINSIES: ALGEMENE JAARVERGADERING
7’s Leeus
7’s Leeus

Heritage day

Skole sluit
Algemene Jaarvergadering — mosies en nominasies sluit

Nasionale 7’s toernooi

Skole open
Algemene Jaarvergadering — Uitstuur van nominasies, mosies en verslae na skole

SA Skole - Rugby Algemene Jaarvergadering

Algemene Jaarvergadering: Ouditorium 14:00

BBLRYV Bestuur -en Afrigters Beplanningsnaweek

Skole sluit
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| | BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING
@@ BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION W

VOORSTELLING JAKARANDA STREEK

MAKRO SKOLE A2- GROOT SKOLE C2- MEDIUM SKOLE D2- LIGA SKOLE

1. Constantiapark 1. Bakenkop 1. Die Krans 1. Curro Roodeplaat

2. Elarduspark 2. Die Poort 2. Heronbridge College 2. Laerskool Kameelfontein

3. Garsfontein 3. Louis Leipoldt 3. Maragon 3. Curro Pretoria Academy

4, Hennopspark 4, Magalieskruin 4, Queenswood 4, Riviera

5. Lynnwood 5. Midstream Ridge 5. Rayton 5. Jakaranda College

6. Tygerpoort 6. Monumentpark 6. Saamspan 6. SA College

1. Wierdapark 1. Villieria 7. Trinity Heritage Hill 1. Nantes Primér
Witpoort Rietondale Primary

| ~ ONTWIKKELINGSLIGA-SKOLE (E- BOND)

Acudeo

Amberfield
Bronberg

Curro Thatchfield
Eduplex

Pinnacle College
Woodhill College

N|e|a |~ |e M=
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@I ;l BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING

BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION @3

VOORSTELLING AKASIA-STREEK

1. Anton van Wouw 1. Cornwall Hill College 1. Bergsig 1. Hennopsrivier
2. Menlopark 2. Curro Hazeldean 2, Boerefort 2. Laerskool Kameeldrift
3. Midstream College 3. Danie Malan 3. Doringkloof 3. Voortrekker Eeufees
4, Rooihuiskraal 4, Du Preez van Wyk 4. Hermanstad 4, Laerskool Broederstroom
5. Stephanus Roos 5. Skuilkrans 5. Mayville 5. Uitsig
6. Wonderboom 6. Simon Bekker 6. Pierneef 6. Theresapark
Swartkop 7. Pretoria Oos
Tuine 8. Totiusdal
Voorpos 9 Tuinrand
1 Laerskool Booysens
2 Laerskool Akasia

3. Laerskool Westerlig
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JAKARANDA STREEK RUGBY LIGABEPALINGS

MAKRO SKOLE - 2025

DATUM TUIS WEG TUIS WEG TUIS WEG
09/04 | Streeksproewe
10/04 | Streeksproewe
11/04 Streeksproewe
12/04 | Super 12
14/04 Super 12
15/04 Lynnwood Tygerpoort
24/04 Tygerpoort Garsfontein Wierdapark Elarduspark Hennopspark Constantiapark Lynnwood
06/05 Hennopspark Elarduspark Garsfontein Wierdapark Constantiapark
08/05 Lynnwood Garsfontein Constantiapark Elarduspark Tygerpoort Wierdapark Hennopspark
10/05 012 - Blou Bul proewe

0/13 - Blou Bul proewe
12/05 0/12 - Blou Bul proewe

0/13 - Blou Bul proewe
13/05 0/12 - Blou Bul proewe

0/13 - Blou Bul proewe
15/05 Tygerpoort Constantiapark Garsfontein Hennopspark Wierdapark Lynnwood Elarduspark
22/05 Garsfontein Constantiapark Wierdapark Hennopspark Elarduspark Lynnwood Tygerpoort
27105 Hennopspark Tygerpoort Elarduspark Garsfontein Constantiapark Lynnwood Wierdapark
03/06 Tygerpoort Garsfontein 1ste en 2de spanne speel _
05/06 Lynnwood Hennopspark | Constantiapark Wierdapark Elarduspark Tygerpoort Garsfontein
12106 | Semi finale |
19/06 | Finale
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JAKARANDA STREEK RUGBY LIGABEPALINGS

BOND A2 - 2025
DATUM TUIS WEG TUIS WEG TUIS WEG LOS *

09/04 | Streeksproewe
10/04 | Streeksproewe
11/04 | Streeksproewe
15/04 Die Poort Magalieskruin Villieria Bakenkop Monumentpark Louis Leipoldt | Midstream Ridge
24/04 Magalieskruin Villieria Die Poort Midstream Ridge Bakenkop Louis Leipoldt Monumnetpark
08/05 Monumentpark Mig?;;e:m Die Poort Bakenkop Louis Leipoldt Villieria Magalieskruin

0/12 - Blou Bul proewe
10/05 0/13 - Blou Bul proewe
12105 0/12 - Blou Bul proewe

0/13 - Blou Bul proewe
13105 0/12 - Blou Bul proewe

0/13 - Blou Bul proewe
15/05 Villieria Monumentpark Mig?(ti;e:m Magalieskruin Louis Leipoldt Die Poort Bakenkop
22/05 Monumentpark Die Poort Magalieskruin Bakenkop Midstream Ridge | Louis Leipoldt Villieria
27105 Magalieskruin | Monumentpark Villieria Die Poort Bakenkop Midstream Ridge | Louis Leipoldt
05/06 Bakenkop Monumentpark | Louis Leipoldt Magalieskruin | Midstream Ridge Villieria Die Poort
12/06 | Semi finale
19/06 | Finale




|
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JAKARANDA STREEK RUGBY LIGABEPALINGS

&

BOND C2 - 2025
DATUM TUIS WEG TUIS WEG TUIS WEG TUIS WEG

09/04 | Streeksproewe
10/04 | Streeksproewe
11/04 | Streeksproewe
15/04 Trinity Saamspan Heronbridge Maragon Die Krans Witpoort Queenswood Rayton
22/04 Heronbridge Trinity Rayton Witpoort Die Krans Saamspan Maragon Queenswood
06/05 Rayton Heronbridge Maragon Witpoort Die Krans Trinity Saamspan Queenswood

012 - Blou Bul proewe
10/05

0/13 - Blou Bul proewe

012 - Blou Bul proewe
12/05

0/13 - Blou Bul proewe

0/12 - Blou Bul proewe
13/05

0/13 - Blou Bul proewe
15/05 Rayton Maragon Witpoort Trinity Saamspan Heronbridge Queenswood Die Krans
20/05 Maragon Die Krans Saamspan Rayton Witpoort Heronbridge Trinity Queenswood
27/06 Saamspan Maragon Trinity Rayton Heronbridge Die Krans Witpoort Queenswood
03/06 Rayton Die Krans Trinity Maragon Witpoort Saamspan Queenswood Heronbridge
12/06 Semi finale
19/06 Finale
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JAKARANDA STREEK RUGBY LIGABEPALINGS

|
L

BOND D2 - 2025
DATUM TUIS | WEG | TUIS | WEG | TUIS | WEG | TUIS |  WEG
09/04 | Streeksproewe
10/04 | Streeksproewe
11/04 | Streeksproewe
15/04 Curro Nantes Primér | Kameelfontein Jacaranda Rietondale Curro Pretoria Rivieria SA College
Roodeplaat College
22/04 Kameelfontein Curro Rivieria Curro Pretoria | Nantes Primér Rietondale SA College Jacaranda
Roodeplaat College
06/05 Rivieria Kameelfontein Jacaranda Curro Pretoria Rietondale Curro Nantes Primer | SA College
College Roodeplaat

0/12 Blou Bul proewe
10/05 0/13 Blou Bul proewe

0/12 Blou Bul proewe
12/05 0/13 Blou Bul proewe

0/12 Blou Bul proewe
13/05 o/13 Blou Bul proewe
15/05 Riviera Jacaranda Nantes Primér Kameelfontein Curro Pretoria Curro SA College Rietondale

College Roodeplaat
20/05 Jacaranda Rietondale Nantes Primér Rivieria Curro Pretoria Kameelfontein Curro SA College
College Roodeplaat
27105 Jacarnada Nantes Primér Curro Riviera Kameelfontein Rietondale SA College Currq
College Roodeplaat Pretoria
03/06 Curro Pretoria Nantes Primér Rietondale Riviera Curro Jacaranda Kameelfontein | SA College
Roodeplaat College
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JAKARANDA STREEK RUGBY LIGABEPALINGS

BONDE - 2025
DATUM TUIS | WEG | TUIS | WEG | TUIS | WEG |  LOS
09/04 Streeksproewe
10/04 Streeksproewe
11/04 Streeksproewe
. . . Curro

15/04 Eduplex Pinnacle Amberfield Acudeo Woodhill Bronberg Thachfield
22/04 Pinnacle Amberfield Eduplex Curro Thachfield Acudeo Bronberg Woodhill
06/05 Woodhill Curro Thachfield Eduplex Acudeo Bronberg Amberfield Pinnacle

0/12 - Blou Bul proewe
10/05 0/13 - Blou Bul proewe

0/12 - Blou Bul proewe
12/05 0/13 - Blou Bul proewe

0/12 - Blou Bul proewe
13/05 0/13 - Blou Bul proewe
15/05 Amberfield Woodhill Curro Thachfield Pinnacle Bronberg Eduplex Acudeo
20/05 Woodhill Eduplex Pinnacle Acudeo Curro Thachfield Bronberg Amberfield
27105 Pinnacle Woodhill Amberfield Eduplex Acudeo Curro Thachfield Bronberg
03/06 Acudeo Woodhill Bronberg Pinnacle Curro Thachfield Amberfield Eduplex

o Skole wat nie tuiswedstryde kan aanbied nie, moet met besoekende skole reél om te ruil.
¢ Indien 2 skole speel en nie een van die skole kan wedstryde aanbied nie, moet daar met Martin van Eduplex gereél word om die wedstryde by Eduplex aan te
bied.
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&

BELRVY Akasia-streek Ligabepalings 2025
BOMND A1 - Grootskole

52
&

DATUM TUIS vs WEG TUIS va WEG TUIS vs WEG
Do. 27 Maart
Wao. 09 Apr Streekproswe
Do, 10 Apr Streekproswe
Vi 11 April Streekproewe
Di. 15 Apri Liga 1
Di. 22 Apri Liga 2 Stephanus Roos vs Wonderboom Rooihuiskraal vs Midstream College Menlopark ws Anbon van Wouw
Do, 24 Apr Liga 3
Di. 08 Mei Liga4 Stephanus Rioos vs Anton van ¥ouw Widstrearn College ws Wonderboom Menlopark ws Rooihwiskraal
Do. 08 Me Liga 5
Di. 13 Mei Blou Bulproewe
Do. 15 Me Liga d
Di. 20 Mei Liga ¥ Stephanus Roos vs Menlopark Anton van Wouw vs Midstream College Riooihuiskraal vs Wionderboom
Do, 22 Me Liga 8
Di. 27 Mei Liga 9 Midstream College vs Stephanus Rioos Wonderboom vs Menbopark Anton van Woww vs Rooihuiskraal
Do, 29 Me Liga 10 {Hemelvaart)
Di. 03 Juni= Liga 11 Menlopark vs Midstrearn College Anton van YWouw vs Wonderboom Stephanus Roos vs Rooihuskraal
Do, 05 Junie  |Liga12
Do. 12 Junie | Semi-finale
Do. 19 Junie  |BB Finald
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3
R

BELRV Akasia-streek Ligabepalings 2025
BOND B - Grootskole

3
R

DATUM TUIS ve WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG
Di. 25 Maart  |Liga 1
Do. 27 Maart  |Liga 2 Dianie: Malan vs Comusall Hill Simon Bekker vs Tuine Du Preez van Wyk vs Skuikrans | Swartkop vs Voorpos Loslootjie - Curro Hazeldean
Wo. 00 April  |Sireekproewe
Do. 10 Apil | Streckproswe
Vil Apil  |Streskproewe
Di. 15 Aprl  |Liga 3 Cormwall Hill vs Cumo Hazeldean | Voorpos vs Du Preez van Wyk Skuilkrans vs Simon Bekker Tuine v Danie Malan Losloatjie - Swartkop
Di. 22 Apl  |Liga 4 [CHC Vakansie) Simon Bekker vs Cumo Hazeldean | Voorpos vs Skuilkrans Swartkop vs Tuine Loslootjie - Du Preez van Wyk + Danie Malan
Do. 24 Apil  |Liga 5{CHC Vakansie) |Curo Hazeldean vs Tuine Canie Malan vs Skuilkrans Simon Bekker vs Voorpos Cu Preez van Wyk vs Swartkop
Di. 06 Mei Liga & (CHC Vakansie)
Do.08Mei  |Liga 7 (CHC Vakansie) |Skuilkrans v Swartkop Tuine vs Du Preez van Wyk Curro Hazeldean vs Danie Malan Losloatjie - Simon Bekker + Voorpos
Di. 13 Mei Blou Bulproswe
Do.15Mei  |Liga8 Danie Malan vs Simon Bekker Tuine v Voorpos Cormwall Hill v Swartkap Curro Hazeldean va Du Preez van Wyk Losloatjie - Skuilkrans
Di. 20 Mei Liga @ D Preez van Wik vs Comwall Hill
Do. 22 Mei |Liga 10 Skuilkrans vs Tuine Du Preez van Wik vs Danie Malan | Swartkop vs Cumo Hazeldean | Voorpos vs Cormeall Hil Lozlootjie - Simon Bekker
Di. 7Mei  [Liga Ll Siman Bekker vs Du Preez van Wyk | Cormwall Hill va Skuilkrans Curro Hazeldean vs Voorpos Darie Malan vs Swartkop Loslootjie - Tuine
Do 20Mei |Hemelvaart
Ci. 02 Junie  |Liga 12 Tuire vs Comwall Hill Swartkop vs Simon Bekker Voorpos vs Danie Malan Skuilkrans v Curro Hazeldean Loslootjie - Du Preez van Wyk
Do. 05 Junie  |Liga 13 Cormwall Hill vs Siman Bekker
Do. 12 Junie | Semi-finale
Co. 19 Junie  |BE Finale
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R

BBLRV Akasia-streek Ligahepalings 2025
BOND C1 - Mediumskole

2
b

DATUM TUIS vs WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG LOS LOOTJIE
Do. 27 Maart  [Liga 1 Piemeef vs Doringkloof | Hermanstad vs Mayville Bergsig vs Pretona Oos Boerefort vs Tuinrand TOTIUSDAL
Wo. 09 Apnl | Streekproewe
Do. 10 Apnl | Streekproewe
Vr. 11 Apnil Streekproewe
Di. 15 Apnl Liga 2 Pretoria Oos vs Piemeef | Mayville vs Tuinrand Bergsig vs Boerefort Doringkloof vs Totiusdal HERMANSTAD
Di. 22 Apnl Liga 3 Hermanstad vs Tuinrand | Totiusdal vs Mayville Piemeef vs Bergsig Boerefort vs Pretoria Oos DORINGKLOOF
Do. 24 Aprl  |Liga 4 Tuinrand vs Piemeef Bergsig vs Hermanstad Totiusdal vs Boerefort Pretoria Oos vs Doringkloof MAYVILLE
Di. 06 Mei Liga 5
Do. 08 Mei Liga 6 Piemeef vs Boerefort Doringkloof vs Mayville Bergsig vs Tuinrand Hermanstad vs Totiusdal PRETORIA-00S
Di. 13 Mei Blou Bulproewe
Do. 15 Mei Liga 7 Boerefort vs Donngkloof | Hermanstad vs Piemeef Mayville vs Bergsig Pretoria Oos vs Totiusdal TUINRAND
Di. 20 Mei Liga 8 Mayville vs Piemeef Tuinrand vs Doringkloof Bergsig vs Totiusdal Pretoria Oos vs Hermanstad BOEREFORT
Do. 22 Mei Liga 9
Di. 27 Mei Liga 10 Totiusdal vs Piemeef Doringkloof vs Hermanstad | Tuinrand vs Pretoria Oos Boerefort vs Mayville BERGSIG
Do. 29 Mei Liga 11 (Hemelvaart)

Di. 03 Junie  |Liga 12 Hermanstad vs Boerefort | Doringkloof vs Bergsig Mayville vs Pretoria Oos Tuinrand vs Totiusdal PIERNEEF
Do. 05 Junie  (Liga 13

Do. 12 Junie | Semi-finale

Do. 19 Junie  |BB Finale
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BBLRV Akasia-streek Ligabepalings 2025
BOND D1 - Kleinskole

&

DATUM TUIS vs WEG TUIS vs WEG TUIS vs WEG
Do. 27 Maart
Wo. 09 April | Streskproswe
Do. 10 April Streskproswe
Vr 11 April Streskproswe
Di. 15 April Liga 1
Di. 22 April Liga 2 Broederstroom vs Litsig oortrekker Eaufees vs Hennopsrivier | Theresapark vs Kameeldrift
Do. 24 April Liga 3
Di. 06 Mei Liga 4 Liitsig vs Vioortrekker Eeufees Broederstroom vs Theresapark K.ameeldrift vs Hennopsrivier
Do. 08 Mei Liga 5
Di. 13 Mei Blou Bulproewe
Do. 15 Mei Liga 6
Di. 20 Mei Liga 7 Theresapark vs Litsig Woortrekker Eeufees vs Kameeldnft | Broederstroom vs Hennopsrivier
Do. 22 Mei Liga 8
Di. 27 Mei Liga 9 Hennopsnvier vs Uitsig Kameeldrift vs Broederstroom Vioorirekker Eeufess vs Theresapark
Do. 29 Mei Liga 10 (Hemelvaart)
Di. 03 Junie  |Liga 11 Broederstroom vs Voortrekker Esufees Hennopsnvier vs Theresapark Uitsig vs Kameeldrift
Do. 05 Junie | Liga 12
Do. 12 Junie | Semidfinale
Do. 19 Junie | BB Finale
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GROUP 3:

GROUP 5:

Bulletjie Rugby 2025 &

Blou Bulle Laerskool Rugby Vereniging

North Fixtures 2025

= | 1 CONSTANTIARAR . 1 DORINGHLOOF 1  ELARDUSPARH 1 CURRD = 1 LOLWIS LEIPOLDT HEMNOPSPARHK
] g & | 2 ROOIHUISHRAAL z 2 LYMKADOD 2 hAIDSTREAM THATCHRIELD i = | 2 MAGALIESKALIN ; z NAIDSTREAM RIDGE
15 ARAR 25 5 3 TYGERPOOAT 3 3 SWARTHOP COLLEGE g 2 GARSFONTEIN E 3 UmsiE E g WODDHILL
d B | a unLiers E 4 \WONDERBOOM 3 SOUTHDOWNS 3 AARAGON § 4 WIERDAPARH 2
= & TRIMITYHOLSE 4 MAENLOPARK
= |1 AAIDSTREAM 1 CURRD 1 WAENLOPARK 1 BAKENHOE 1 ANTOR VAR WOLW DORINGHLOGE
p— E COLLEGE HAZELDEAM 2 UImsE E = | 2 CoRMWALLHILL 2  MIDSTREAM RIDGE MAGALIESHRLUIN
B £ |2 sTEPHANUSROOS 2  HEMMOPSPARM 3 UILLIERA E% |3 ecurrn 3 SOUTHOOWNS NAARAGON
" -8
g 3 TRINITYHOUSE 3 MONUMENTPARK 5 4 WOODHILL E THATEHFIELD & |4 swaRTHOP g
|
4 WIERDAPARK 4 \WONDERBOOM 4 ROCIHUSKRAAL bl
10 MAY 25 ELOU BULLE LAERSHOLE RUGEY VERENIGING BULLETJIE RUGEY - DAG @ MIDSTREAM RIDGE PRIMARY SCHOOL / LAERSHOOL
1 CONSTANTIAPARK = 1 BAKENHOP 1 MENLOPARHK ] 1 CORMNWALL HILL 1 ANTON VAN WOLW DORINGHLOOF
League 3 2 CURROHAZELDEAN 2 LYNNNDOD 2  SWARTHOP 2 CURRD d |2 eLasouseanu AAONUMENTRARK
T 3 GARSFONTEIN 3 MMIDSTREAM RIDGE 3 TYGERPOOAT THATEHFIELD 3 MAGALIESHALIN LATEIG
4  STEPHANLIS ROOS E 4  RODIHUSHAAAL E 4 UILLIERIA § 3 LOUIS LEIPOLDT a4 MIDSTREAM
4 TRINITYHOUSE COLLEGE
1  CORMNWALL HILL 1 GARSFONTEIN 1  COMSTAMTIARARM 1 BAKENHOP 1 CURRDHAZELDEAN AMTON WAN WU
League & # | 2 TYGERFOORT 2 LYNNWDOD 2 2  LOUs LEIPOLDT 2  STEPHANUS ROOS 2 ELARDUSPARK a AMONUMENTPARK
24 MAY 25 E 3 UITSIG 3 MARAGON 3 MENLOPARHK & 3 \WONDEREOOM 3 HENNOPSPARH 5 TRIMITYHOUSE
& IERDARARH 4  AAIDSTREAN RIDGE i & SOUTHDOMANS g 4 WOODDHILL E 4 MAGALIESKRUIN
E 1 CURRDHAZELDEAN 1 CURRD o« 1 ANTON AN WaLW ; 1 LYNNWOOD 1 CORMAWALL HILL g EAHENHDP
p—— 2  STEPHANLIS ROOS THATEHFIELD 2 DORINGHLOOF & 2 TRIMITYHOUSE 2 LOWS LEIPOLDT GARSFONTEIN
e § 3 TYGEAPOOAT E 2  HEMNOPSPARM E 3 MARAGON 3 WILLIERIA E 3 MIDSTREAM RIDGE z RODIMLISHAAAL
i 4 WDDOHILL 3 SWARTHOR g 4 WDSTREAM 4 \WIERDARARK 4 SOUTHOOWHS
4 \WONDERBOOM COLLEGE
TJUN2S LOFTUS DAY OR WOODHILL BULLETJIE DAY® - EDUPLEK BULLETJIE DAY™ - MMENLD BULLETJIE DAY™
14 JUN 25 LOFTUS DAY OR WOODHILL BULLETJIE DAY® - EDUPLEN BULLETJIE DAY™ - AMENLD BULLETJIE DAY=
21Jun2s LOFTUS DAY= [IF LOFTUS DAY DID NOT TAKE PLACE ON 7 JUNE 2025 OR 14 JUNE 2025 DUE TO UAC COMANITMENTS)

*No medals will be given by host schools to guest schools for league matches (only). EELRV Bulletjie Day, Woodhill Bulletjie Day, Eduplex Bulletjie Day,
Menlo Bulletjie Day and Loftus day* will supply medals to attending schools, who entered correctly and are physically attending the day.
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Bulletjie Rugby 2025 &

Blou Bulle Laerskool Rugby Vereniging

Moot Fixtures 2025

B 1 BERGSIE 1 HEAMANSTAD ﬁ 1 MAYUILLE E 1 BROEDERSTROOM " 1 DIEFOOAT 1 DU PREEZ U WYH
Leapue 1 & 2 CURRD ROCOEPLAAT 2 PFIERNEEF 2 QUEENSWOOD 2 DANIE MALAN E 2 EDUPLEK 2 PRETORA-00%
15 MRR 35 g 3 DIE KEANS 5 3 RIETOMDALE 3 SARMSFEAN E 3 HAMEELDAIFT 3 TUINAAND 3 SPADN BEHHER
=] 4 HAMEELFONTEIN 4 WOOHTREHHER g ﬁ 4 SHUILHRANS § 4  INESTERLIG 4 WITPOOAT
EELIFEES
= |1 BEAGSIG 1 HAMEELFONTEIN 1 BROEDERSTROOM ; 1 DIE HEANS =] 1 BOEREFOAT ] 1 PIEAMNEEF
[— 5 2 DUPREEZ W WWH E 2 TOTIUSDAL @ | 2 OANIE AALAN 5 2 OIE FOOAT E 2 HAMEELDAIFT 2 SIADN BEHHER
12 APR2S g W3 MATVILLE 3 TUINAAND r 3 SAAMSEAN 5 3 QUEENSWOOD 3 PRETORIA-0O0S5 3 WITPOOAT
§ 4 TUINE B 4  WESTEARLIG W | 4 WESEASHOEH 4 RAYTON E 4 VOORPOS
E 2
TOAAY 25 BLOU BULLE LAFRSHOLE RUGEY WVERENIGING BULLETJIE RUGHY - DAG @ AIDSTREANM RIDGE PRIMIARY SCHOOL f LAFRSHDOL
E 1 BROEDERSTROOM = 1 BOEREFOAT 1 EDUPLEK 1 CURRD 1 ANTON UAN WOLW 1 SPADN BEHHER
Leapue 3 P |2 ODIEPOOAT g 2 HERMANSTAD 1 2 MAYUILLE E ROGOEFLARAT g 2 HAMEELDAIFT s 2 SHUILHAANS
17 AEY 25 o 3 TUINRAND 3 RIETOMDALE E 3 PRETORIA-OOS B 2 OUPREEZ VW WYH 3 TOTIUSDAL 3 Tuine
5 4 ODATREHHER ) 4  WISSERSHOEH 4 RAYTON [ 3 vooRPOS § 4 WESTEALIG !
EELIFEES & 4 WITPOOAT
1 DIE HAANS & 1 HAMEELFONTEIN 1 BEAESIE 1 OUPREEZ VW WYH 1 BOEREFOAT 1 BROEDERSTROOM
P— g 2 HAMEELORIFT g 2 RAYTON E 2 CURRD E 2  QUEENSWOOD 8 2 DANIE MALAN 2  HERMANSTAD
24 AAY 25 3 TOTUSOAL 3 WOORTREHHER ROOOEFLAAT 3 SARMSFAN i 3 EDUPLEK 3 RIETOMDALE
g 4  WIERDARARK ] EELFEES ! 3 FIERNEEF § = 4 WWESTEARLIG g  SHUILHAAMS
E 4 WITPOOAT 4  TUIKE
1 HERMANSTAD 1 DIE POOAT 1 BROEDERSTROOM = | 1 BEAGEsIG 1 DUFAREEZ VIYH 1 SARNSEAN
Py— § 2 MAYWILLE E 2 SIMON BEHHER 2 WISSEASHOEH g 2 DIE HRANS % 2 PERANEEF § 2 TUINRAND
31 AIAY 25 E 3 QUEENSWAOD E 3 TUINE 3 WESTEALIG g w3 EoueLer E 3 PRETORIA-00S5 3 uooRPOS
$ 4  RAYTON g 4 WITPODAT § 4 HAMEELFONTEIN = 4 RIETOMDALE g 4 UOORTREHHER
o EELFEES
7 JUN 25 LOFTUS DAY OR IWDODHILL BULLETJIE DAY - EDUPLEX BULLETJIE DWY= - MENLD BULL ET_NE DAY™
14 JUN 25 LOFTUS DAY OR WWOODHILL BULLETJIE DAY= - EDUPLEM BULLETJIE DAY= - NAENLO BULLET_NE DAY=
21 JUN 25 LOFTUS DAY= (IF LOFTUS DAY DID NOT TAKE PLACE ON 7 JUNE 2025 OR 14 JUNE 2025 DUE TO URC COMANTMENTS)

*Mo medals will be given by host schools to guest schools for league matches {only). BELRV Bulletjie Day, Woodhill Bulletjie Day, Eduplex Bulletjie Day,
Menlo Bulletjie Day and Loftus day® will supply medals to attending schools, who entered correctly and are physically attending the day.
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8. ONDER 12 & 13 PROEFWEDSTRYDE

1.STREEKPROEWE (9, 10 en 11 April 2025) NOMINASIES

11

2.1

2.2

STREKE kies op meriete, die aantal spanne (onder 12 & 13) soos deur die Bestuur aanbeveel, wat dan
aan die Blou Bul Laerskole proefwedstryde deelneem.

AKASIA - 5 Spanne
JAKARANDA - 5 Spanne

BLOU BULLE LAERSKOLE PROEWE (10, 12 en 13 Mei 2025)
Gedurende die week van die proewe mag geen Onder 13-ligawedstryde of vriendskaplike wedstryde
gespeel word nie. Seuns wat aan 'n proefwedstryde deelneem, behoort nie op dieselfde dag aan ander

wedstryde van sy skool deel te neem nie.

Saterdag 10 Mei 2025

08:00 - Akasia E VS Jakaranda E
09:00 - Akasia D VS Jakaranda D
10:00 - Akasia C VS Jakaranda C
11:00 - Akasia B VS Jakaranda B
12:00 - Akasia A VS Jakaranda A

Let asseblief dringend op die volgende:

(@)  Streek moet asseblief kontroleer dat die spelers wat aan die proewe deelneem se ouderdomme
korrek is.

(b)  Spelers moet reeds by hul keuse vir die Streekspan, gemaan word dat hulle moontlik op al die dae
aan die proefwedstryde kan deelneem.

(©) Streekspanne sal slegs uit 15 spelers bestaan. Geen reserwes sal gekies word nie.

(d) Waar spelers op die dag van eerste Blou Bul proewe siek of beseer is, moet hy met ‘n reserwe
vervang word wat uit een van streekspanne gekies sal word. Die speler wat siek of beseer is

moet beskikbaar wees om teen die tweede Provinsiale wedstryd te speel anders kan die speler

nie vir ‘n Provinsiale toernooi oorweeg word nie.

(e) Voordat die spanne op die veld draf, moet die spanbestuurder by die wedstryd- organiseerders ‘n

spanlys kry en kontroleer dat die spelers se besonderhede, veral die nommer korrek is. Nico Vorster

(Onder 13) en Jarod Smith (Onder 12) tree gedurende die proewe as wedstrydorganiseerder op.

(f)  Skeidsregters vir die verskillende wedstryde, sal deur die Voorsitter van die Skeidsregterskomitee op
'n later stadium aangewys word.

(@) Proefwedstryde word volgens die Laerskoolreéls gespeel.

(h)  Spanbestuurders moet asseblief op Saterdag 10 Mei 2025 'n brief by die wedstrydorganiseerder kry,

wat aan elke seun wat aan die proewe deelneem, gegee moet word. Dit is belangrik dat elke seun so

‘n brief ontvang aangesien dit die reélings van al die proewe verduidelik.

Maandag: 12 Mei 2025

14:00 Eerste proefwedstryd - Truie: AKASIA 1 STEL: JAKARANDA 1 STEL
15:00 Tweede proefwedstryd - Truie: AKASIA 1 STEL: JAKARANDA 1 STEL
16:00 Derde proefwedstryd - Truie: AKASIA 1 STEL: JAKARANDA 1 STEL

(@) Die spelers sal Maandag 12 Mei 2025 PER E-POS by hulle skole in kennis gestel word, indien hulle
aan hierdie proewe moet deelneem.

(b)  Truie wat vir die verskillende proefwedstryde genoem word, is 'n vriendelike versoek tot die gebruik
van die Streek , of enige ander truie met nommers. Ons vra die vriendelike samewerking van die
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Streekvoorsitters om te reél dat truie vir die verskillende proefwedstryde beskikbaar sal wees. Verder
vra ons ook vriendelik dat die persoon wat verantwoordelik is vir die besondere Streek se truie ook as
spanbestuurder vir daardie span sal optree. Kry die spanlyste by die wedstrydorganiseerders.

(©) Reélings onder punt (b) genoem geld vir al die proefwedstryde.
2.3 Dinsdag: 13 MEI 2025
14:00 Eerste proefwedstryd - Truie: AKASIA voorsien 2 stelle truie per ouderdom

15:00 Tweede proefwedstryd - Truie: JAKARANDA voorsien 2 stelle truie per ouderdom

2.5

(@)

(b)

(©)

Spelers wat aan die finale proewe deelneem sal Dinsdagoggend 13 Mei 2025 deur die
Streekvoorsitters by hulle skole in kennis gestel word.

Al die seuns wat Vrydagmiddag 16 Mei 2025 en Saterdagoggend 17 Mei 2025 aan ‘n
oefenkamp deelneem sal deur die Streekvoorsitters in kennis gestel word op Woensdag
14 Mei 2025. Met die samestelling van die spanne sal die kwota-stelsel in ag geneem
word.

Die Keurkomitee behou hom die reg voor, om te eniger tyd van die spelers wat op die
groslys geplaas is, in die spanne op te neem. Dit sal slegs gebeur indien van die seuns
wat gekies is, nie aan die verwagtinge voldoen nie of weens swak gedrag. Seuns wat
gedurende die seisoen beseer raak, sal ook deur ‘n dokter wat deur die spanbesture
aangewys word, fiks verklaar moet word.

Vir die kies van die spanne word die seuns ook net geoordeel op hulle vertonings
gedurende die proewe.

Riglyne aan STREEK-KEURDERS

Die volgende hoofstuk bevat uittreksels uit 'n publikasie van die Rugby-akademie met die
titel "Die Rugbykeurder en Keuring in Noord-Transvaal." Enige persoon wat iets te doen
het met die samestelling van spanne, behoort die riglyne deeglik te bestudeer.
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9. RIGLYNE AAN STREEK-KEURDERS

Uittreksels uit die "Die Rugbykeurder en keuring in Noord-Transvaal."

1

DIE KEURDER BEHOORT SOOS VOLG TOEGERUS TE WEES

Moet afrigterskursusse bygewoon en geslaag het (Viak II).

Moet afrigtingsondervinding hé (Eerstespanne).

Moet 'n duidelike onderskeid kan tref van wat primére en wat sekondére vereistes van elke posisie is.
Moet 'n goeie kennis hé van die spel in sy geheel (voor- en agterspel).

Moet 'n natuurlike aanvoeling vir die spel hé om spelers in die betrokke situasies te kan evalueer, en om
te kan antisipeer wat moet eintlik in sulke situasies gedoen word.

Moet hom kan losmaak van sy klub/skool, ens. om absoluut objektief te keur.

Moet kan luister.

Moet kan konsentreer.

Moet kalm kan redeneer.

Moet vinnige kort aantekeninge kan maak oor spelers, spesifieke bewegings en situasies.

Moet sy motivering duidelik kan oordra aan die ander keurders.

Moet die spelers ken wat hy gaan evalueer (gesigte, liggaamsbou, ens.).

Moet die speler se sterkpunte sowel as sy tekortkominge kan identifiseer.

DIE VOLGENDE POSISIONELE EIENSKAPPE MOET BY DIE SPELER GESOEK WORD

(@) Die Heelagter
Besondere vereistes:

Goeie hanteringsvaardighede soos vang en skop
Goeie voorgevoel

Goeie posisionele spel

Goeie aanvaller

Spoed

Goeie verdedigingsvaardighede

Moet 'n veilige speler wees

Oordeel

Durf

Aanwendbaarheid (is hy bruikbaar in aanvalle)

Vaardighede

Moet met albei voete goed kan skop

Moet akkurate lynskoppe kan skop

Moet oor 'n goeie rolskop en hangskop beskik

Moet goed en vinnig kan skop

Moet 'n goeie vang en uitgeér van die bal wees

Om te swenk, te pypkan en oor ‘n goeie vaartversnelling te beskik sal sy aanvalsvermoé verbeter
Moet balle goed van die grond af kan optel

Moet kan stelskop al is hy tweede beste

Moet hoé balle goed kan hanteer onder druk

Aanval

Moet baie spoed hé

Moet 'n aanvallende benadering hé

Moet avontuurlik wees

Moet teenaanvalle kan loods

Moet spelers 6m hom kan laat speel ,met ander woorde kan geleenthede skep
Moet kan drieé druk (gevaarlik wees)

Moet hom goed by sy agterlyn kan aansluit

Moet betrokke wees by die spel

Moet verdediging in aanvalle kan omskep

Moet oor besondere goeie oordeel beskik om aanvallend te wees
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(@) Die Heelagter
Verdediging

Moet oor die regte tegniek beskik

Moet goed van voor-, van die kant- en van agteraf kan verdedig
Moet met goeie berekendheid en aggressie kan verdedig

Moet druk kan verwerk

Moet vertroue by sy spanmaats inboesem

Moet 'n goeie verstandhouding met sy twee vleuels kan opbou
Moet oor 'n besondere voorgevoel beskik

Moet oor uitstaande posisionele spel beskik

Moet opponente gou kan opsom en kan antisipeer

Moet spelers wat deurbreek eenkant toe kan uitforseer

Primére vereistes

(b)

Goed kan skop

Goed kan vang

Goed kan aanval (aanvallende benadering)
Goed kan verdedig

Goeie posisionele spel openbaar

Goeie voorgevoel openbaar

Vleuels

Besondere eienskappe:

Moet oor vaart- en hardloopvaardighede beskik

Goeie hanteringsvaardighede

Moet 'n goeie verdediger wees

Moet balle uit die lug uit kan vang

Moet 'n hoé werksverrigting hé (kruisverdediging, aansluiting by aanvalle aan die anderkant van die veld,
ens.)

Vaardighede:

Moet bal kan vang en aangee

Moet goed kan skop (lynskoppe, grondskoppe, rolskopppe, dwarsskoppe en hangskoppe)

Moet balle goed uit die lug uit kan vang

Moet oor hardloopvaardighede beskik soos swenke, systappe, vaartversnelling, afstamp, heupstamp,

pypkan.
Moet balle goed van die grond af kan speel

Aanval:

Moet oor baie vaart beskik

Moet drieé kan druk

Moet die bal kan lewendig hou

Moet 'n hoé werkverrigting hé (moet die bal wil hé!ll)

Skep geleenthede en benut geleenthede

Moet oor 'n goeie swenk, systap en 'n afstamp beskik

Moet teenaanvalle kan loods

Moet ook met skopwerk kan aanval, bv. kortskop, grondskop, hangskop en 'n dwarsskopMoet, saam met
die heelagter, 'n goeie aanvalskombinasie vorm

Verdediging:

(b)

Moet goed van voor, van die kant en van agteraf verdedig

Moet lugballe goed kan vang

Moet goeie kruis- en dekverdediging kan doen

Moet saam met die heelagter 'n laaste linie van verdediging vorm

Vleuels

Primére vereistes:

Spoed hé om aan te val
Drieé druk

Goeie hardloopvaardighede
Kruisverdediging

Veilige hande

Goed kan skop
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(c) Senters

Besondere vereistes:

Vinnige reaksies

Vinnig van die merk af

Besondere goeie hanteringsvermoéns

Goeie verdedigingsvaardighede

Goeie oordeel

Druk kan verwerk

Druk kan toepas

Moet 'n kombinasie wees (moet mekaar aanvul)

Vaardighede:

. Moet besonder goed kan vang en aangee

Moet oor handloopvaardighede beskik soos 'n systap, pypkan, vaartversnelling, afstamp en 'n swenk
Moet goeie verdedigingstegnieke hé

Moet oor die volgende skopvaardighede beskik nl. lynskoppe, grondskoppe en kortskoppe

Aanval:

Moet goed onder druk kan hanteer

Moet goeie oordeel openbaar

Moet spelers om hom kan laat speel

Moet gevaarlik wees

Moet vinnig wees

Moet druk op teenstanders uitoefen wanneer hy die bal dra
Moet opponente kan klop met sy voete (hardloopvaardighede)
Moet kan reguit maak

Moet op sy voete kan bly om tweede fase bal te verseker

Verdediging:

o Moet kan druk uitoefen

. Moet besonder goed van voor en van die kant af kan verdedig

. Moet opponente kan "lees"

. Moet 'n hoé werkverrigting openbaar in die sin van "wat maak hy" nadat sy direkte opponent uitgegee het

Primére vereistes:

Goeie balverspreiding

Goeie verdediging

Druk toepas

Moet gevaarlik wees

Kies kombinasies om mekaar aan te vul

(d) Losskakel

Besondere eienskappe:

Hy is 'n generaal, hy neem die besluite

Uitstekende hanteringsvaardighede

Vinnige reaksies

Goed met albei voete kan skop

Aanvoeling en oordeel is van kardinale belang

Die nodige opsies evalueer en daarvolgens speel of laat speel
Spel kan dikteer/stempel afdruk op 'n wedstryd

Die gang van die wedstryd word deur hom bepaal

Vaardighede:

. Moet oor besondere goeie hanteringsvaardighede beskik soos vinnige uitgee, oorslaan, kortskér en sny-
aangee, en behoort enige bal te kan vang

Moet oor 'n goeie systap beskik

Moet oor 'n goeie vaartversnelling beskik

Moet kan pypkan

Moet op sy voete kan bly

Moet uitstekend kan skop onder druk

. Moet skoppe soos lynskoppe, hangskoppe, rolskoppe, grondskoppe, kortskoppe en skepskoppe kan
waarneem .
Moet 'n goeie verdediger wees van voor- en van die kant af.
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Aanval:

Moet 'n planmaker wees

Moet die situasie goed kan lees (deur of self te speel of te laat speel)
Moet sy spel afwissel ten opsigte van diepte en wydte

Moet aanvallend kan skop, hetsy rol-, grond- of dwarsskoppe

Moet aanvallend wees/gaping kan vat

Moet gevaarlik wees met die bal in sy hande

Moet goeie kommunikasie met sy skrumskakel openbaar

Sy oordeel is van kardinale belang bv.
* Wanneer op te skop, hoé en waarheen
* Waéaaneer om te breek, wat daarna en hoé
* Om te laat speel: wié wanneer en hoé
* Sy kommunikasie met sy agterspelers oor watter taktiese beweging wanneer en
waar gedoen moet word!!!

Verdediging:

. Moet van voor-, kant- en agteraf kan verdedig

Moet goed onder druk kan speel

Moet groot druk op sy opponente uitoefen

Moet 'n hoé werkverrigting handhaaf op kruis- en dekverdediging
Moet sy eie agterlyn op die verdediging kan organiseer

Primére eienskappe:

. Uitstaande hanteerder wees

. Goed kan skop

. Die spel kan dikteer en "lees" (oordeel)

(e) Die skrumskakel

Besondere eienskappe:

. Goeie, vinnige, lang en akkurate aangeé na albei kante van die grond af as uit die na albei kante van die

grond af as uit die lug uit (lynstane en losgemale)

. Moet sterk en vinnig wees
. Moet goeie oordeel hé
o Moet goed kan skop
. Moet goed met sy agsteman kan saamspeel
o Moet goed met sy losskakel kan kommunikeer
Vaardigheid:
o Moet besonder vinnig en akkuraat kan aangee
. Moet die bal na albei kante kan draai met sy torpedo aangee
o Moet die bal ewe goed van die grond as uit die lug kan speel
. Moet goed kan systap
. Moet goed kan pypkan
. Moet vinnig kan skop
. Moet die volgende skoppe met goeie oordeel en akkuraatheid kan doen:
« Rolskoppe
% hangskop
% Lynskoppe
« Kortskoppe
« Grondskoppe
. Moet goeie verdedigingstegnieke hé om van voor- en van die kant af te kan verdedig
(e) Die skrumskakel
Aanval:
. Hy moet sy spanmaats laat speel
. Hy moet effektief en met die regte bal kan breek
. Hy moet sy voorspelers oor die voordeellyn kan laat speel
. Hy moet vinnig en sterk wees
. Hy moet op sy voete kan bly en die bal beskikbaar stel
. Hy moet sy breekslae varieer bv. naby en wyd
. Hy moet geleenthede kan raaksien
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Verdediging:

. Moet oor 'n goeie verdedigingstegniek beskik om opponente van vooraf, van die kant af en van agter af
te verdedig

) Moet sterk wees

o Moet die bal kan smoor en wen

Skrums:

. Hy moet groot druk op sy direkte opponent kan plaas

o Hy moet die opponente se no 8 kan smoor

. Moet goeie druk op die opponente se losskakel kan plaas nadat sy opponent van die bal ontslae geraak
het

. Indien die opponente na hul vaskopkant toe beweeg moet hy betrokke by die verdedigingspatroon bly

Lynstane:

. Hy moet enige voorspeler kan verdedig wat om die lynstaan mag bars

Hy moet dekverdediging agter sy agterlyn doen
Hy moet grondskoppe en kortskop op verdediging deur of oor sy agterlynspelers kan skop
Moet enige opponent kan stuit wat deur sy agterlynspelers mag kom

Primére vereistes:

Moet vinnig en akkuraat na albei kante kan uitgee
Moet oor vinnige reaksies beskik

Moet goed kan skop (veral regs)

Moet goed kan verdedig

Goeie oordeel is 'n vereiste

Q) Voorrye

Besondere eienskappe:

Die loskop:

Moet oor sterk stootkrag beskik

Moet oor sterk armkrag beskik (bindkrag)

Moet goed ondersteun in die lynstaan

Moet nie lank wees nie (kort en stewig)

Moet goeie hanteringsvaardighede hé

Moet voor in die lynstaan staan om sy gespesialiseerde werk goed te kan doen

Vasskop:

Moet oor sterk stootkrag beskik

Moet oor sterk armkrag beskik

Moet goed in die lynstane kan ondersteun

Moet 'n aggressiewe skrummer wees

Moet druk in die skrum kan verwerk

Moet op no 3 staan in die lynstaan om die meer gespesialiseerde ondersteuningswerk goed te kan doen

Vaardighede:

. 'n Voorry moet oor baie krag beskik soos stootkrag (sterk bene) bindkrag (sterkarms)

. Moet die regte skrumtegniek toepas bv.

Stewige voetplasing (gebalanseerd en uitmekaar)

Liggaamsposisie

Boude effens laer as die skouers

Boude reg agter die skouers

Reguit rug

'n Opwaartse en reguit vorentoe stoot

. Die loskop is 'n "fetcher" by lynstane en moet dus balle goed van die grond af kan optel asook geklapte
balle beveilig

. Maak seker dat elke voorry sy gespesialiseerde werk goed kan doen/het hy genoeg vaardigheid daarvoor

2o

A

2o

A

X3

%

X3

%

2o

A

2o

A

Aanval:

Aggressiewe skrumvermoé

Dominansie in sy posisie

Goeie ondersteuning by lynstane en om balle te beveilig
Beweeglikheid vir dryfspel

Goeie ondersteuning in maalbewegings

Aggressiewe dryf wanneer hy aansluit by losspelsituasies
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Verdediging:
. Goeie ondersteuning by in- en afskoppe
. Druk vorentoe in skrum, lynstane en losskrums om aanvallers se momentum te neutraliseer
. Vinnige reaksies om naby te kan verdedig

Primére vereistes:

Krag

Aggressie

Ondersteuning

Goeie skrumtegniek

Toepassing van druk asook die verwerking van druk

Sekondére vereistes:

. Beweeglikheid
Balvaardigheid
Soepelheid
Verdedigingstegniek

(g) Die haker

Besondere vereistes:

. Goeie skrumkrag

Goeie bindkrag

Vinnige haakvoet

Akkurate ingooie in die lynstaan
Goeie verdedigingstegnieke
Moet vinnige reaksies hé

Vaardighede:

. Moet oor goeie hanteringsvaardighede beskik soos vang en aangee

Alle dryfaangeé&, om balle van die grond af op te tel en om balle goed te kan vang
Akkurate beheer met ingooie in die lynstaan

Goeie systap

Goeie verdedigingstegniek van vooraf

Aanval:

o Moet die bal kan hanteer en lewendig hou

. Moet sterk in dryfbewegings wees (moet betrokke wees)
. Moet goed kan ondersteun

o Moet 'n groot betrokkeneheid in alle spelfasette toon

Verdediging:

Moet goed kan skrum saam met sy voorrye

Moet goed van vooraf kan verdedig

Moet die voorkant van 'n lynstaan goed kan beskerm

Moet druk op die opposisie skrum- en losskakel plaas vanaf die lynstaan

Primére vereistes:

. Moet goed kan haak

J Moet goed en stewig kan skrum

. Moet goed in die lynstane kan ingooi
. Moet goed kan verdedig

(h) Flanke

Besondere eienskappe:

Wen en behou van balbesit
Spoed na afbreekpunte
Goeie balbeheer

Goeie verdediging
Aggressiewe benadering
Voorgevoel en oordeel

Hoé werksvermoé (fiksheid)
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Vaardighede:

Moet goed kan dryf (liggaamsposisie en balbeheer)

Moet oor 'n verskeidenheid van aangeé beskik

Moet balle goed kan vang en aangee

Moet balle goed van die grond af kan speel

Moet die bal in druksituasies goed kan beskerm

Moet goed kan systap, afstamp, pypkan en my sy vaart kan speel

Moet goed kan verdedig (tegniek)

Moet hoé bal goed kan hanteer by lynstane en afskoppe

Moet oor goeie skrumtegniek beskik (soos korrekte liggaamsposisie, voetposisie, bind, ens)

Aanval:

Moet vinnig, groot en sterk wees

Moet goed kan hanteer

« Soos om balle beskikbaar te stel

+ Te wen op grond

% Moet sterk kan dryf met korrekte liggaamsposisie
Moet kontinuiteit verseker deur

« Op sy voete te bly

% Bal beskikbaar te stel

» Goed te kan ondersteun

'n Hoé werkverrigting te openbaar

% Goeie oordeel hé

Moet "gevaarlik" wees

Moet 'n goeie skakel wees tussen voor- en agterspelers (maw weet wanneer om sélf te speel of te laat
speel en wié)

Vaart en volgehoue spoed na die losbal

Goeie ondersteuning in die lynstaan

D)

IR

D)

7
LX)

Verdediging:

Moet oor die regte tegniek beskik

Die loskopflank moet goed van naby en van vooraf kan verdedig

Die vaskopflank moet weer goed van die kant en van verder af kan verdedig
Die loskop moet vinnig van die merk af wees

Die vasskop moet vinniger wees oor 'n langer afstand

Albei moet oor goeie voorgevoel beskik by dekverdediging

Die vasskopflank moet 'n faktor agter in die lynstane wees om opponente se balle af te neem en om druk
op hulle te plaas

Moet goed kan skrum

Goeie verdediging in die lynstane self

Moet weet wat sy taak is vanaf elke faset

Primére vereistes:

Wen en behou van balbesit
Herwin van balbesit

Goeie verdediging

Moet kan druk toepas
Vinnig en sterk wees

(i) Slotte
Besondere eienskappe:

Moet oor lengte en springvermoé beskik

Moet sterk wees om in die skrums te kan stoot en 'n stewige kern te vorm
Moet goeie balbeheer hé met een en twee hande

Moet 'n bal goed uit die lug kan vang by in- en afskoppe

Moet 'n dinamiese rol speel by dryfbewegings bv.

% Hard en aggressief te dryf

®,

«» Balbesit te verseker

Vaardighede:

Moet goeie veerkrag hé om goed te kan spring in die lynstane

Moet oor baie beenkrag beskik om in die skrum goed te kan stoot

Moet oor besondere balvaardighede beskik soos om 'n bal in die lug te beheer by inskoppe en afskoppe,
die vang en beheer by lynstane

Moet oor die nodige aangeé in dryfbewegings beskik om besit en kontinuiteit te verseker
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. Moet kan deflekteer (is dit beheerd)

Aanval:

. Moet besit kan wen en verseker

. Moet hard en sterk kan dryf

. Moet vinnig by die afbreekpunte kan kom om sy gewig ens. te laat geld
. Moet sy opponente se balle kan vat

. Sy ondersteuning moet goed wees

Verdediging:

. Moet druk uitoefen vanaf in- en afskoppe

Moet oor 'n goeie verdedigingstegniek beskik

Moet sorg dat daar nie in lynstane by hom deurgebreek word nie
Moet gedurende verdedigende losgemale en losskrums sterk wees

Primére vereistes:

Moet besit kan wen in die lynstane

Moet in die skrums kan stoot

Moet dinamies by in- en afskoppe wees

Moet lank, groot en sterk wees

Sterkste slot skrum regs

Spring hy op 2 of op 4 beskik hy oor die nodige eienskappe vir 2 of 4
Die fisiese sterk slot spring op twee

Sekondére eienskappe:

. Besondere dryfspelvaardighede

. Verdedigingsvaardighede

. Spoed

. Werksverrigting, ens

. Die man met die sterkste elmboog wen altyd die bal (dubbelstamp)

(i) Agsteman

Besondere vereistes:

Spoed

Balvaardigheid

Voorgevoel en antisipasie is van kardinale belang
Oordeel

Samespel met skrumskakel

Goeie verdediger

Slim wees

Kommunikasievermoé

Hoé werksvermoé (fiksheid)

Vaardighede:

Moet oor baie vaart beskik

Moet oor goeie hanteringsvaardighede beskik

Moet balbesit kan behou en verseker

Moet oor al die nodige aangeé in dryfspel beskik

Moet 'n bal goed uit die lug kan vang, van die grond af kan optel en goeie aangeé kan doen
Moet kan spring in die lynstaan

Moet goed van voor-, van agter- en van die kant af kan verdedig

Aanval:

. Moet met sy skrumskakel kan saamspeel om dryfbewegings te begin en om goeie besit aan hom te
verseker

Moet eerste by afbreekpunte kom om balbesit te verseker of om kontinuiteit te verseker

Moet goed kan dryf

Moet goeie oordeel hé om te weet wanneer om self te speel en wanneer om te laat speel

Vang en deflekteer van balle by lynstane en by in- en afskoppe

Het spring en stootkrag nodig

Moet oor goeie hardloopvaardighede beskik

Moet beweeglik en vinnig wees
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Verdediging:

Moet van voor- van agter- en van die kant af kan verdedig

Moet groot druk op agterspelers kan plaas vanaf lynstane

Moet goeie kruis- en dekverdediging kan toepas vanaf skrums (goeie aanvoeling)
Moet die bal smoor met sy verdediging

Moet opponente se bal agter in die lynstaan wen

Moet naby en ook ver van fasette kan verdedig

Moet 'n goeie voorgevoel en antisipasie hé

Primére vereistes:

Moet oor goeie hanteringsvaardighede beskik
Moet spoed en stamina hé

Moet goed kan verdedig

Moet kan kombineer met sy skrumskakel
Moet 'n hoé werkverrigting hé

Moet goeie dekvermoé hé
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10. REGULASIES

BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING

1.1

1.2

13

1.4

1.5

1.6

21

211

21.2

2.1.3

214

215

2.16

2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.111

BESWARE

Besware moet aangeteken word soos in Artikel 14 van die Grondwet omskrywe.

Skriftelike besware teen die gedrag van ‘n onderwyser/afrigter moet eerstens by die hoof van die skool of
voorsitter van die skoleklub aangemeld word. Daarna mag ‘n hoof/voorsitter of ‘n lid van die Bestuur die
klagte by die UB indien.

Besware teen die gedrag van leerders moet eerstens by die hoof van die betrokke inrigting of voorsitter van
die skoleklub geopper word. Waar verdere besware aangeteken word, kan die prosedure van Artikel 14 van
die Grondwet gevolg word.

Die Uitvoerende Bestuur (UB) het die mag om oor alle besware onder hul jurisdiksie finale en afdoende
beslissings te gee.

Die betrokke skool of skoleklub en die betrokke onderwyser/afrigter/leerder sal van die beslissing in
kennisgestel word.

Besware moet binne vier (4) dae skriftelik aangeteken word.

WEDSTRYDE

Ligas

Elke Streek besluit aan watter ligas, soos deur UB goedgekeur, hulle gaan deelneem.

Elke skool en skoleklub skryf na goeddunke in vir ligas van die Streek, en ligawedstryde mag slegs op
Dinsdae en Donderdae geskied.

Die Voorsitter van ‘n streek is, in samewerking met die Sekretaris verantwoordelik vir die ligabepalings van sy
Streek. Die Streekbestuur is verder verantwoordelik om saam met die skole in sy Streek, die skole in Bonde in
te deel aan die hand van die neergelegde kriteria.

Sekretarisse ontvang alle uitslae van liga-wedstryde in sy Streek. Uitslae moet deur die betrokke skeidsregter
met sy handtekening bevestig word.

Geen skool of skoleklub mag aan ‘n liga deelneem, voordat sy Affiliasie- en Inskrywingsvorms en -gelde deur
die Streeksvoorsitter ontvang is nie.

Skole en skoleklubs moet vir ‘n A-liga inskryf voordat vir ‘n B-liga ingeskryf mag word. Indien die reél oortree
word sal die oortredende spanne hulle liga punte verloor.

Ligas eindig, as 'n wenner en ‘n naaswenner vir elke liga in 'n Bond bepaal is.
Wedstryde word met nr. 4 balle gespeel en volgens die Laerskool reéls soos deur SARU neergelé.

Indien 'n skool 30 minute nadat die eerste wedstryd moes begin, nie opgedaag het nie, word al die wedstryde
afgestel met die tuisspan wat die volle punte daaruit kry.

Geen speler mag vir ‘beide ‘n B — en A- span in die beginspan speel nie, tensy die speler as ‘n reserwe in die
A-span wedstryd sou opkom.

Ligapuntstelsel:
Uitslae van wedstryde in die liga moet as volg hanteer word om ligawenners te bepaal.

Wen 4 punte
Gelykop 2 punte
Verloor 0 punte (Behalwe as bonuspunte verdien is)

4 drieé en meer in ‘n wedstryd - 1 bonuspunt
Verloor met 5 punte of minder - 1 bonuspunt
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By verdere gelykop uitslae geld regulasie 2.1.11
Wanneer ‘n span om een of ander rede nie ‘n ligabepaling kan nakom nie, verbeur hy alle punte en die ander

span kry 5 punte per afgestelde wedstryd.
Wedstryde word outomaties beeindig wanneer die punteverskil 40 punte is tussen die twee spanne.

2.1.12 Alle uitspeelwedstryde word op ‘n uitklopbasis beslis. Spanne wat gelykop in ‘n liga eindig, nadat punt
2.1.11 toegepas is, word as volg hanteer om ‘n wenner te bepaal.
a) Slegs die wedstryd uitslag van die spanne wat hulle onderling teen mekaar behaal het word in ag
geneem.
b) Indien een (1) van die twee (2) spanne die onderlinge ligawedstryd gewen het, is die wenspan die
ligawenner.
c) Indien die twee (2) spanne se onderlinge wedstryd gelykop geéindig het, word dieselfde beginsel as in
(b) genoem, op die twee spanne toegepas, deur te kyk na die span wat derde (3) in die liga geéindig
het, ens.
d) Indien al die uitslae dieselfde is vir albei spanne, word die wenner bepaal deur loting.
2.1.13 Vuilspel — Rooikaarte

Indien ‘n speler vir welke rede ‘n Rooikaart ontvang moet ‘n verslag van die insident aan die BBLRV-
Dagbestuur gestuur word. Die Tugkomittee van die BBRU sal dan die saak op meriete hanteer en sanksie
sal dan diensooreenkomstig geskied.

2.2 Uitspeelwedstryde

2.2.1 Bondspanne wat tydens die uitspeelwedstryde in die verskillende ouderdomsgroepe (Onder 9 tot Onder 13)
speel.
a) Aantal spanne per Bond
MAKRO 4 spanne
A - BOND 4 spanne
B - BOND 4 spanne
C - BOND 4 spanne
D - BOND 2 spanne (Slegs finaal)
b) Uitspeelwedstryde - Onder 9 tot 13
Eerste rondte
i) MAKRO SKOLE
Onder 9
13:50 Wedstryd 1 Wenner M1 S M4
13:50 Wedstryd 2 M2 S M3
Onder 10
14:40 Wedstryd 1 Wenner M1 Vs M4
14:40 Wedstryd 2 M2 Vs M3
Onder 11
15:30 Wedstryd 1 Wenner M1 Vs M4
15:30 Wedstryd 2 M2 Vs M3
Onder 13
16:20 Wedstryd 1 Wenner M1 Vs M4
16:20 Wedstryd 2 M2 S M3
i) A —Bond
Onder 9
13:50 Wedstryd 1 Wenner Al Vs Naaswenner A2
13:50 Wedstryd 2 Wenner A2 VS Naaswenner Al



Onder 10
14:40 Wedstryd 1 Wenner Al S Naaswenner A2
14:40 Wedstryd 2 Wenner A2 VS Naaswenner Al
Onder 11
15:30 Wedstryd 1 Wenner Al S Naaswenner A2
15:30 Wedstryd 2 Wenner A2 S Naaswenner Al
Onder 13
16:20 Wedstryd 1 Wenner Al S Naaswenner A2
16:20 Wedstryd 2 Wenner A2 S Naaswenner Al
iii) B —Bond
Onder 9
13:50 Wedstryd 1: Bl vs B4
13:50 Wedstryd 2: B2 vs B3
Onder 10
14:40 Wedstryd 1: Bl vs B4
14:40 Wedstryd 2: B2 vs B3
i) B - Bond
Onder 11
15:30 Wedstryd 1: Bl vs B4
15:30 Wedstryd 2: B2 vs B3
Onder 13
16:20 Wedstryd 1: Bl vs B4
16:20 Wedstryd 2: B2 vs B3
iii) C-Bond
Onder 9
13:50 Wedstryd 1: Wenner C1 VS Naaswenner C2
13:50 Wedstryd 2: Wenner C2 VS Naaswenner C1
Onder 10
14:40 Wedstryd 1: Wenner C1 VS Naaswenner C2
14:40 Wedstryd 2: Wenner C2 VS Naaswenner C1
Onder 11
15:30 Wedstryd 1: Wenner C1 Vs Naaswenner C2
15:30 Wedstryd 2: Wenner C2 Vs Naaswenner C1
Onder 13
16:20 Wedstryd 1: Wenner C1 Vs Naaswenner C2
16:20 Wedstryd 2: Wenner C2 VS Naaswenner C1
Tweede rondte (FINAAL)
i) MAKRO SKOLE FINAAL
Onder 9
13:50 Wedstryd 3: Wenner 1 Vs Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 10
14:40 Wedstryd 3: Wenner 1 Vs Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 11
15:30 Wedstryd 3: Wenner 1 Vs Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 13
16:30 Wedstryd 3: Wenner 1 S Wenner 2 (bepaal 1 & 2)

37
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i) A-Bond
Onder 9
13:50 Wedstryd 3: Wenner 1 S Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 10
14:40 Wedstryd 3: Wenner 1 S Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 11
15:30 Wedstryd 3: Wenner 1 S Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
Onder 13
16:30 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (bepaal 1 & 2)
i) B-Bond (Finaal)
Onder 9
13:50 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 10
14:40 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 11
15:30 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 13
16:30 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
iii) C-Bond (Finaal)
Onder 9
13:50 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 10
14:40 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 11
15:30 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
Onder 13
16:20 Wedstryd 3: Wenner 1 VS Wenner 2 (Bepaal 1&2)
iv) D — Bond (finaal)
Onder 9
13:50 Wedstryd 1: Wenner D1 VS Wenner D2
Onder 10
14:40 Wedstryd 1: Wenner D1 VS Wenner D2
Onder 11
15:30 Wedstryd 1: Wenner D1 VS Wenner D2
Onder 13
16:30 Wedstryd 1: Wenner D1 VS Wenner D2
2.2.2 Die UB sal alle aanstellings van skeidsregters vir uitspeelwedstryde op advies van die skeidsregterskomitee
maak.
2.2.3 Alle uitspeelwedstryde moet sover as moontlik op standaard-rugbyvelde gespeel word.
1.2.4 Gelykop wedstryde(uitspele) sal met 10 minute addisionele tyd beslis word, behalwe in 'n finaal waar

die eindtelling die uitslag sal wees. Wedstryde(uitspele) wat dan nog gelykop is, sal soos volg beslis

word:
a) Die span wat die meeste drieé aangeteken het, wen.
b) Die span wat laaste punte aangeteken het, wen.

c) Indien geen span punte aangeteken het nie, deur loting.
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Ouderdomme van spelers

Artikel 17 van die Grondwet bepaal dat die ouderdomme van spelers bepaal word deur 'n speler se jaar van
geboorte.

Geen speler mag in 'n liga speel as hy te oud is vir die liga nie.

SA Rugby se Regulasie by “school age-banding” sé dit dat ‘n speler slegs 1 jaar op mag speel en nie 2 jaar
nie. Volgens die punt kan ‘n speler meer as 1 jaar op speel indien sy skool nie ‘n liga in sy ouderdom
ingeskryf het nie. Dws ‘n 0.9 speler kan dan vir ‘n 0.11 span speel.

Die reéling oor dat ‘n ouer toestemming mag gee dat sy kind aan ‘n hoér liga mag speel dra geen gewig nie
want in SA Rugby se regulasie oor Age-banding word nérens genoem dat ‘n ouer toestemming mag gee nie

Spanne wat hierdie regulasies oortree sal outomaties alle ligapunte verbeur wat hulle verwerf het tot en met
die oortreding. Die skool wat die oortreding gepleeg het, verbeur al sy seisoenkaartjies vir die daaropvolgende
seisoen.

Registrasie

Algemeen
Elke skool moet jaarliks alle spelers as ‘n groslys (SPAN REGISTRASIEVORM) binne ‘n bepaalde
liga registreer deur die speler se van, name, geboortedatum en BLOU BULLE SPELER
REGISTRASIEVORM te verstrek. Die betrokke afrigter moet sertifiseer dat die geboortedatum teen
die speler se geboortesertifikaat gekontroleer is en die hoof van die skool moet met sy handtekening
bevestig dat die afrigter aan hom bevestig het dat die geboortesertifikaat soos hierbo genoem,
gekontroleer is en dat die gegewens in alle opsigte korrek is.

a. Alle nuwe seuns wat na registrasie bykom as speler, om watter rede ookal, moet ook by die
Streekbestuur op dieselfde wyse as in punt (a) genoem, geregistreer word voordat hy aan ‘n wedstryd
kan deelneem.

b. Verder moet alle spelers wat aan die ligas van die BBLRV deelneem, in besit van ‘n Blou Bul Speler
Registarsievorm wees. Geen speler mag aan enige liga / uitspeelwedstryd / proewe deelneem as hy
nie oor ‘n Blou Bul Spelersvorm beskik nie. Spelersvorm is vir 5 jaar geldig

C. Voor ligawedstryde kontroleer die twee afrigters die kaarte teenoor die seuns. Die skeidsregter van
die betrokke wedstryd sien toe dat die kontrole wel gedoen word.

d. Voor uitspeelwedstryde kontroleer die veldko6rdineerder die kaarte teenoor die seuns.

e. Geldige dokumentasie vir 2025 seisoen sal die Blou Bul SPELER REGISTRASIEVORM wees

Administrasie

a. Spelers doen aansoek op die voorgeskrewe aansoekvorm om as speler by ‘n spesifieke skool
geregistreer te word.Dit sluit ook spelers in wat by ‘n skool is, waar nie rugby gespeel word nie.Sulke
spelers moet geregistreer word vir die rugbyseisoen by die skool waar hulle wil speel. Die
Beheerliggaam van die skool, waar sulke spelers aansoek doen om te speel, asook die

Beheerliggaam van sulke spelers se eie skole, moet eers toestemming verleen aan sulke spelers,
alvorens hulle kan registreer. ‘n Registrasiefooi kan gehef word.

Vriendskaplike wedstryde

Vriendskaplike wedstryde tussen skole wat albei lede van hierdie Vereniging is, is toelaatbaar en word
onderling gereél op dae wat nie met liga-wedstryde bots nie.

Westryde teen skole wat lid is van 'n ander vereniging, soortgelyk aan hierdie Vereniging, maar in 'n ander
geografiese gebied, is toelaatbaar, maar moet in oorleg met die sekretaris van hierdie Vereniging gereél word.

Wedstryde teen ander skole is nie toelaatbaar sonder raadpleging en goedkeuring van die UB nie.
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2.6 Drag

2.6.1 Spelers se drag word bepaal deur Artikel 21 van die Grondwet. Daarvolgens word die klere en kleure deur
die skool self bepaal en deur die Bestuur goedgekeur.

2.6.2 Die Bestuur delegeer hierdie goedkeuring aan Streekbesture, tensy 'n dispuut met die Streekbestuur
ontstaan.

3. KLEURE (Blou Bul)
3.1 Beamptes

‘n Sakwapen met die Unie se embleem met die woorde BBRU
(Bestuur, Skeidsregters, Afrigters en Spanbestuurder).

3.1.1 Voorsitter
Kwalifiseer - sodra verkies.
3.1.2 Afrigters en Ondersteuningspan: Cravenweek- span
Kwalifiseer — Lede wat betrokke is by die Blou Bulle Cravenweekspan kom onmiddellik in aanmerking.

3.1.3 Bestuurslede.
Kwalifiseer - Lede wat reeds drie (3) jaar gedien het, ontvang kleure met die goedkeuring van die
Dagbestuur van die Vereniging.

3.2.4 Skeidsregters

Vereistes om amptelike Blou Bulle Laerskole Rugby Vereniging - Skeidsregter/Referee
Baadjie/Sakwapen/Kleure te ontvang

‘n Totaal van 200 punte moet bymekaar gemaak word op enige van die volgende:

Week/Wedstryd Blaas/AR Punte
Optree tydens Cravenweek: Kwalifiseer
Cravenweek 100
Nasionale week (0/12, XV-Tal,7’s) 100
Nasionale week 50

0/13 Provinsiale wedstryd 40

0/13 Provinsiale wedstryd 20

0/12 Provinsiale wedstryd 40

XV Tal wedstryd 40

7’s Provinsiale wedstryd

7’s Provinsiale wedstryd
Bloubul finaal wedstryde
Bloubul finaal wedstryde
0/13 Bondedag wedstryd
Cluster/Wyk spanne wedstryd
IPT’s Provinsiale wedstryd

Bokkieweek wedstryd

Punte kan slegs bymekaar gemaak word as die aanstelling deur SARPSRA of BBLRSV gemaak

Artikel 7 van die BBRU se reéls oor informele klere lees as volg
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Kennis moet geneem word dat enige informele klerasie met die BBM logo, Madeliefie /Bulletjie daarop,
eerstens deur die BBRU Kleure- en Emblemekomitee goedgekeur moet word voordat ‘n bestelling geplaas
kan word.

Dit sluit die volgende in:

Sweetpakke

Windbrekers

Gholfhemde

T-hemde

Pette

Enige ander ontspanningsdrag

Alle aansoeke om kleurgeregtigheid moet gerig word aan die Voorsitter, Kleure- en Emblemekomitee. (Doen
dit deur die Dagbestuur van die BBLRV).

Die Kleure- en Emblemekomitee bestaan uit die Dagbestuur van die Unie.

Logos van borge mag slegs met toestemming van Dagbestuur aangebring word saam met enige van
genoemde amptelike logos soos in 3.3.1 genoem.

NOODHULP

Die hoof of sy gevolmagtigde van die tuisskool is verantwoordelik om toe te sien dat toereikende
noodhulpdienste by alle wedstryde beskikbaar is.(Hoof moet sorg dat bewyse ingedien is vir die kwalifikasie
van die Noodhulpdiensverskaffer)

Die volgende minimum vereistes soos deur BOKSMART word vereis:
‘n Gekwalifiseerde noodhulp persoon
Toegang tot ‘n ambulans (tel no’s en toegang tot veld)
Toegang tot ‘n telefoon of selfoon (in noodhulpkissie/sak)
‘n Spinaalbord met toebehore
Noodhulpkissie/sak met die volgende bybehore:

Spalke

Nekstut en kopstutte

Verbande

Antiseptiese middels

Ys en water

Skeidsregters moet toesien dat wedstryde nie mag plaasvind as daar nie noodhulp is nie.
PROVINSIALE SPANNE

Keurkomitee

Die Keurkomitee sal bestaan uit lede, tw. die sameroeper van die keurkomitee, die spanbestuurder, die
afrigter en hulpafrigter asook addisionele lede. Die permanente verteenwoordiger by SARU-Skole het, ex

officio, sitting op die Keurkomitee as waarnemer.

Vir die ampte van sameroeper van die Keurkomitee, keurder, spanbestuurder, afrigter en hulpafrigter, moet 2
jaarliks aansoek gedoen word.

Bekleérs van bogenoemde ampte is jaarliks outomaties benoem vir die ampte waaruit hulle tree.

Outomaties benoemde ampsdraers moet nie later nie as drie weke voor die Algemene Jaarvergadering die
Sekretaris in kennis stel indien hul nie beskikbaar is vir herbenoeming nie.

Aansoekers vir bogenoemde ampte moet lede van hierdie Vereniging wees.

Die Uitvoerende Bestuur hanteer jaarliks alle aansoeke, voer onderhoude en beveel dan die ampsdraers vir
bogenoemde ampte vir die volgende jaar by die Bestuur aan vir goedkeuring.

Slegs die sameroeper van die keurkomitee mag verklarings oor spelers se spel uitreik aan persone buite die
keurkomitee.indien nodig.
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5.2 Spelers

5.2.1 Alle seuns (sonder uitsondering) wat in die betrokke jaar dertien jaar oud word of jonger is, mag oorweeg
word vir verkiesing tot die Blou Bul Laerskole Provinsialespan.

5.2.2 Alle deelnemers aan proewe staan onder gesag van die Keurkomitee.

5.2.3 Alle verkose spanlede staan onder toesig en gesag van die Spanbestuurder en/of die afrigter.

5.2.4 Alle spanne word deur die Keurkomitee saamgestel tot en met die finalisering van die Cravenweekspan.
5.2.5 Spanne deur die Keurkomitee/Spanbestuur saamgestel, word vir elke wedstryd opnuut saamgestel.

5.2.6 Individuele spelers wat, na hulle gekies is, siektes, beserings of enige belemmerings opdoen wat, na die
oordeel van die Spanbestuurder en afrigter nie meer geskik geag word vir 'n bepaalde wedstryd nie, mag deur
hulle vervang word met 'n ander speler. Die sperdatum vir sulke spelers is die tweede laaste Woensdag voor
die aanvang van die Cravenweek.

6. SEISOENKAARTJIES

6.1 Seisoenkaartjies word op gesag van die BBRU uitgereik. Skole sal slegs hulle kaartjies ontvang
indien hulle affiliasiegelde ontvang is.

7. SKEIDSREGTERS

7.1 Skeidsregterskomitee

7.1.1 Die Skeidsregterskomitee organiseer homself onder beheer van die BBLRV en onder bestuur van 'n
dagbestuur wat sal bestaan uit:

'n Dagbestuurslid

'n Voorsitter

n Sekretaris

Tesourier

Opleidings - en assesseringsbeampte

Die voorsitter en sekretaris word op die Algemene Jaarvergadering verkies

7.1.2 Die Skeidsregterskomitee verrig die take wat deur die Bestuur aan hom opgedra word en wat
normaalweg die volgende insluit, maar nie beperk is tot:
a) Opleiding van skeidsregters
b) Gradering van skeidsregters (wat eksaminering insluit)
¢) Advisering van die Bestuur oor skeidsregtersake
d) Ander take soos deur die Bestuur aan hom opgedra
e)Aanstel van skeidsregter op geleenthede soos verwag

7.2 Gradering van skeidsregters

7.2.1 Evaluering van skeidsregters word op die volgende drie maniere gedoen
a) Die teoretiese toetsing van skeidsregters deur middel van ‘n geskrewe eksamen wat elke jaar afgelé moet
word
b) Die praktiese evaluering van skeidsregters tydens ‘n wedstryd, wat ten minste een keer elke drie jaar
gedoen moet word
c) Die fisiese toetsing van fiksheid volgens die voorgeskrewe norm vanaf SAPSRRA* verkry en jaarliks
afgelé moet word
*South African Primary Schools Rugby Referee Association

7.2.2 Al drie bogenoemde punte word bekend gemaak en in berekening gebring. Die gewig wat elk van die
punte dra, is soos volg:
Praktiese evaluering - 60%
Teorie eksamen - 25%
Fiksheid - 15%
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Hierna word skeidsregters in bepaalde kategorieé geplaas volgens die minimum vereistes waaraan
hulle moet voldoen.

Fiksheid Teorie Prakties
Cooper 12min
Viak Bleep | Yo Yo (Slegs Midstream Nasmnale Geldig vir 3 jaar
met teorie
toestemming)

SA paneel 12.2 18.1 2950m SAPSRRA Nasionale week
Top 10 10.6 16.1 2700m 80% 0/13 > 80%
Bloutrui 9.9 15.1 2400m 80% 0/13 > 75%
Meriete 9.1 14.1 2000m 75% 0/13 > 70%

° C-top 9.4 14.5 2200m 70% 0/13 > 60%

5 C-middel 9.4 14.5 2200m 65% 0/13 > 60%

E C-Bottom 9.4 14.5 2000m 65% 0/13 > 60%

= D 9.1 14.1 1800m 60% 0/13 > 50%
E 7.6 13 1600m 50% NVT

Indien skeidsregters aan een van die minimum vereistes van ‘n paneel nie kan voldoen nie, sal hy op ‘n
laer paneel geplaas word.

7.2.4

7.3

7.3.1

7.3.2
7.3.3

7.3.4

7.3.5

7.4
7.4.1

7.4.2
7.4.3
7.4.4

7.4.5

Gradering van skeidsregters in Streek:

Van die Streekvoorsitters, word jaarliks verwag om, saam met hulle skole in hul streek, ‘n lys saam te stel van
skeidsregters wat tans op panele dien, skeidsregters wat potensiaal toon en wie hulle voel die volgende jaar
per geleentheid gegradeer moet word.

Dit sal die proses vergemaklik om by skeidsregters uit te kom wat binne ‘n jaar en dus moontlike kandidate vir
beter panele is.

Aanstelling van Skeidsregters

Geen skeidsregter of lynregter mag ‘n wedstryd hanteer indien hy nie ‘n World Rugby Level 1
(Introducton to Officiating) or World Rugby Level 2 Officiating akkreditasie het nie. Almal moet
BOKSMART akkreditasie ook hé.

Streke kies jaarliks of hulle onverbonde skeidsregters vir 0/13A wedstryde gaan aanstel.
Die volgende is die dalende ranglys van spanne, in volgorde:
0/13A; 0/11A; 0/10A; 0/9A; 0/13B; 0/11B; 0/10B; 0/9B; 0/13C; 0/13D

Wanneer twee skole teen mekaar speel stel die skole gesamentlik ‘n ranglys van die skeidsregters van die
betrokke skole op, gegrond op huidige bestaande gradering in dalende orde. Die wedstryde word dan
toegeken ooreenkomstig die dalende ranglys van spanne. ‘n Skeidsregter moet verkieslik nie die wedstryd
hanteer van die span wat hy afrig nie. ‘n Skeidsregter mag slegs as skeidsregter optree vir die span wat hy
afrig indien daar géén ander skeidsregter beskikbaar is nie en wanneer beide die betrokke skole daartoe
instem.

LW: Indien onverbonde skeidsregters by 0/13A-spanne gebruik word, sal die hoogsgegradeerde skeidsregter
van die twee skole die 0/11A wedstryd hanteer. Die res van die indeling volg dan die dalende ranglys patroon.
a) Die hoogsgegradeerde skeidsregter tussen die twee skole wat die keuse moet uitoefen, moet
voorrang geniet.

b) Indien beide skole slegs oor Blou trui en/of Wit trui skeidsregters beskik, kan so ‘n skeidsregter die
0/13 A wedstryd hanteer indien beide skole daartoe instem. By gebrek aan so ‘n ooreenkoms, word
die Skeidsregter voorsitter gevra om ‘n aanstelling te maak.

c) Indien ‘n skeidsregter nie aan die laagste paneel se minimum vereistes voldoen nie, sal hy laaste op
die rangorde tussen die skole geplaas word.

Werkswyse

Eksaminering word onder leiding van die Skeidsregter bestuur gedoen, saam met die hulp van die Blou Bulle
Laerskole bestuur.

Graderings word behartig soos in 7.2.4 uiteengesit.

Die Streekvoorsitters is verantwoordelik vir die plasing van skeidsregters tydens hulle Streek-proewe

Daar word van alle gegradeerde skeidsregters verwag om jaarliks die eksamen, fiksheidstoetse en
opleidingsessies by te woon om hulle graderings in stand te hou.

Rugbydae, vriendskaplike wedstryde en ligawedstryde word gebruik om die graderings te doen.
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Dit is die skool se verantwoordelikheid om te sorg dat alle persone wat as skeidsregters wil optree prakties
deur een van die laerskool unie se assessors geevalueer word. Praktiese punte is vanaf 2021 vir twee jaar
geldig.

Assessors word deur die skool betaal: R400 per middag vir 5 wedstryde.

Verskillende vlakke van wedstryde se praktiese punte sal soos volg in lyn gebring word:

Vliak 1 | Onder 9A en 10B Punt x 60%

Viak 2 | Onder 10A en 11B Punt x 70%

Vlak 3 | Onder 11A en 2de tot 4de Punt x 80%
span

Vliak 4 | Onder 13 A Punt x 100%

Aan die einde van elke seisoen stuur die graderingskomitee die Streke se graderings aan die Voorsitter van
die Skeidsregterskomitee.

Slegs die Skeidsregters-Dagbestuur word van eksaminering vrygestel en kan dus self nie ‘n gradering bekom
nie, maar wel behou.

Drag

Alle skeidsregters tree alleen in die goedgekeurde drag op.

Top 10 skeidsregters het die keuse om ‘n duidelik uitkenbare wit en ligblou OF ‘n wit en rooi trui te dra ( na
gelang van die betrokke spanne se kleure ) saam met die korrekte kouse ( Lees : Rooi by rooi en Donkerblou
by blou ) en ‘n donkerblou broek.

Die Blou trui paneel dra ‘n Donker en ligblou trui, donkerblou broek en ‘n paar donkerblou kouse met die
lighlou omvou.

Die C, D en E panele dra die unie se wit trui, donkerblou broek en ligblou kouse.

Die versoek is dat skeidsregters wat optree sal probeer om oorwegend, swart rugby- of hokkieskoene te dra.

Grensregters

Grensregters by alle wedstryde, veral by 0/13A en 0/11A wedstryde, behoort gekwalifiseerde skeidsregters te
wees. Indien geen beskikbaar is nie, mag onderwysers die taak verrig. Slegs indien geen sulke persone
beskikbaar is nie, mag ander persone die taak verrig (nooit kinders nie).

NB: Sterk afkeur word uitgespreek teen die gewoonte om afrigters van spanne wat in die betrokke
wedstryde speel, as grensregters aan te wys.

Sulke grensregters toon nooit die nodige onpartydigheid nie en doen hulself en hul skole oneer aan.

Tugmaatreéls en vereistes:
Indien ‘n Skeidsregter of Lynregter nie BOKSMART gesertifiseer is nie mag die wedstryd nie
voortgaan nie mits dit deur ‘n gekwalifiseerde skeidsregter hanteer word nie

Alle skole moet verseker dat die wedstryde wat by hulle betrokke skole gespeel word hanteer word
deur gekwalifiseerde Skeidsregters en lynregters.

Sou n skeidsregter ‘n wedstryd behartig waar hy nie BOKSMART gesertifiseer is nie word hy vir 3
wedstryde geskors en sal geskors bly tot en met hy sy sertifisering gedoen het.

Sou ‘n skeidsregter toelaat dat n lynregter betrokke is by n wedstryd waar die lynregter nie
BOKSMART gesertifiseer is nie word die skeidsregter ook vir 3 wedstryde geskors.

Etiese optrede
Lede word versoek om altyd eties korrek teenoor mekaar op te tree en hulle van kritiek en beledigings teen
kollegas in die openbaar te weerhou.

Hoewel dit nie aan te beveel is nie het ‘n skeidsregter die reg (reél 5;7d en reél 6;9b) om ‘n wedstryd te
stop indien die optrede van toeskouers of afrigters langs die veld vir die spelers of vir die
skeidsregter ‘n bedreiging is. ‘n Skeidsregter het, indien die optrede van toeskouers strydig met die
gees van spel is, die reg om die wedstryd tydelik te stop, die betrokke skoolhoofde of afrigters byeen
te roep om hulle ouers te kalmeer of te verwyder en dan weer die spel te laat voortgaan.

Funksies van Streekverteenwoordigers

Evaluering en gradering van skeidsregters in die Streek te doen.

Opleiding en reélbespreking in die Streek te doen.
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AFRIGTERS
AFRIGTERSKOMITEE

Die Afrigterskomitee organiseer homself onder beheer van die BBLRV en bestaan uit 'n paneel as volg
saamgestel

'n Dagbestuurslid

'n Voorsitter

'n Sekretaris

Die voorsitter en sekretaris word op Algemene Jaarvergadering verkies.

Die Afrigterskomitee verrig die take wat deur die Bestuur aan hom opgedra word en wat normaalweg die
volgende insluit:

Opleiding van afrigters

Gradering van afrigters

Advisering aan die Bestuur oor afrigters
Aanbieding van afrigtingsessies

Gradering van Afrigters en Spanbestuurders

World Rugby Vlak I, Vlak Il en Vlak Ill, Spesialiserings-kursusse word jaarliks aangebied in samewerking met
BBRU. ALLE AFRIGTERS MOET BOKSMART GESERTIFISEER WEES.

Die UB oorweeg die Afrigterskomitee se aanbevelings van topafrigters, en |é dit dan aan die Bestuur voor vir
goedkeuring.

Die UB oorweeg op ‘n Tweejaarlikse siklus alle aansoeke vir keurders en afrigters vir die Provinsiale spanne
en maak aanbevelings aan die Bestuur vir goedkeuring.

Die Provinsiale afrigters sowel as nuwe aansoekers moet elke twee (2) jaar aansoek doen vir die Provinsiale
afrigtersposte. Aansoekers moet beskik oor World Rugby Vlak Il kwalifikasie. Aansoekers moet spesifiek
aansoek doen vir Voorspeler of Agterspeler afrigtingsposte sowel as Spanbetuurder poste.

Nadat aanstellings gemaak is sal die res van die aansoekers se name volgens rangorde geplaas
(Voorspeler,Agterspeler en Spanbestuurders) word vir indien enige afrigter in die 2 jaar tydperk sou bedank
en dan kan die rangode gebruik word vir nuwe aanstelling.

Die rangorde vir die Provinsiale spanne is as volg:

0/12 XV-tal

0/12 Blou Bulle Jongspan

0/13 XV-tal

0/13 Cravenweekspan

BULLETJIERUGBY KOMITEE

Die Bullejierugby organiseer homself onder beheer van die BBLRV en bestaan uit 'n paneel as volg
saamgestel:
'n Dagbestuurslid
'n Voorsitter
‘n Sekretaris
Die voorsitter en sekretaris word op Algemene Jaarvergadering verkies.

Die Bulletjiekomitee verrig die take wat deur die Bestuur aan hom opgedra word en wat normaalweg die
volgende insluit:

Organisasie van die jaarlikse Bulletjierugbydag te Loftus.

Opleiding van Ouer- afrigters/skeidsregters.

Reél en organiseer Bulletjierugby in die verskillende Streke.

Advisering aan die Bestuur oor afrigters/skeidsregters.

Aanbieding van afrigting/skeidsregtersessies.

Ander take soos deur die Bestuur aan hom opgedra

SPEELVELDE

Die aanbevole minimum grootte van 'n rugbyveld, waarop onder 11A en onder 13 wedstryde beslis word, is
80 meter lank en 50 meter breed. Die afmetings sluit nie die doelgebied in nie.
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Indien skole beswaar maak teen 'n bepaalde speelveld, moet die beswaar eers deur die Wyksbestuur hanteer
word. By 'n verdere beswaar word gehandel volgens die Regulasie oor "Besware".

Alle velde waar ligawedstryde gespeel word, moet aan die BOKSMART vereistes voldoen. Die afrigter/s van
spelende spanne, moet in die tegniese areas wees tydens die wedstryd.. Skeidsregters en
rugbyorganiseerders moet toesien dat die reél streng toegepas word.

WORLD RUGBY TEGNIESE AREA (BOKSMART VEREISTES GELD)

11.

111

11.2

11.3

11.4

115

11.6
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BEHEER EN KONTROLE OOR WEDSTRYDE
Alle liga- en vriendskaplike wedstryde val onder die jurisduksie van die hoof van die tuisskool.

Skole word versoek om toeskouers te beheer om nie met die spel in te meng of die skeidsregters te intimideer
nie.

Afgesien van 11.2 moet die tuisskool ‘n fisiese versperring - wat ‘n tou kan wees, minstens 3 meter vanaf die
kantlyn weerskante van die veld aanbring. Binne hierdie gebied mag slegs die lynregters en baljoggies wees.

Skoolhoofde, grensregters en skeidsregters moet toesien dat bogenoemde reélings voor die aanvang van
wedstryde geimplementeer word en tydens wedstryde gehandhaaf word.

Onkunde oor verskille tussen laerskole- en senior rugbyreéls lei tot baie kommentaar van ouers. Rugby-
organiseerders kan ouers hieroor per omsendbrief inlig.

'n Omsendbrief aan die begin van die seisoen deur die skoolhoof, rakende die volgende sake, kan aan ouers
gerig word.

11.6.1 Relevante regulasies.

11.6.2 Etiese korrekte optrede teenoor skeidsregters.

11.6.3 Nadelige invloed op kind as gevolg van opsweping en aggressie.

11.6.4 Oordrywing van wenmotief ten koste van kind en die genot van die spel.
11.6.5 Opvoedkundig verantwoordbare opmerkings teenoor spelers van beide skole.
11.6.6 Oortreding van Regulasies 11 kan lei tot besware.

11.6.7 Onwaardige ouers/afrigters behoort versoek te word om die terrein te verlaat.
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12. STREEK-INDELING

12.1  Die Grondwet bepaal dat die Bestuur geaffilieerde skole in STREKE indeel (Artikel 11.3.3). Die skole in die
verskillende Streke word verder in Bonde ingedeel. Die Streek-besture doen die finale indeling van die streke
in Bonde.

12.2 Die bestuur word hierin gelei deur:

12.2.1 die krag teen krag beginsel.

12.2.2 aantal spanne per skool

12.2.3 parallel- en dubbelmediumskole

12.2.4 afstand tussen opponent skole in ‘n Streek
12.2.5 skriftelike aansoeke van skole, en

12.2.6 oorwoé menings van Streek-vergaderings

12.3  Skole wat in 'n bepaalde Streek wil wees moet skriftelik daarvoor by die sekretaris aansoek doen, voor of op
die eerste Vrydag van die derde kwartaal.

12.4  Streke wat reageer op aansoeke van skole om by hul Streek in te skakel, of verskuiwings aan die Bestuur
voorstel, moet hul aanbeveling skriftelik, na die Streek se Verslag/Beplanningsvergadering aan die sekretaris
gee, om hom te bereik voor die Algemene Jaarvergadering.

13. STREEK- VERTEENWOORDIGERS

13.1. Samestelling

13.1.1 Elke Streek kies jaarliks, voor einde van Augustus (Verslag/Beplanningsvergadering) sy eie komitee in poste
van Voorsitter, Ondervoorsitter, Sekretaris en Hulpsekretaris. Slegs die Voorsitter, Ondervoorsitter en
Sekretaris het sitting op die Bestuur van die BBLRV.

13.1.2 Die name sowel as al die besonderhede van die verkose Voorsitter, Ondervoorsitter en Sekretaris moet nie
later as die Jaarlikse Beplanningsvergadering aan die Sekretaris van die Vereniging (BBLRV) beskikbaar
gestel word.

13.1.3  Die Voorsitter, Ondervoorsitter of Sekretaris mag nie ‘n lid van die Dagbestuur van die BBLRV wees nie.

13.2 Werksaamhede

13.2.1  Algemeen.

Om rugby in hulle Streek eendersyds en in die Blou Bul gebied andersyds te bevorder

13.2.2 Streek.

Motiveer skoolhoofde en rugby-organiseerders om soveel as moontlik seuns aan die verskillende ligas en
Bulletjieprojek te laat deelneem.

Sien toe dat die voorskrifte soos vervat in die Grondwet en verder toegelig in die Regulasies in sy Streek
ten uitvoer gebring word.

Sien toe dat die besluite wat deur die Bestuur geneem is, in die Streek uitgevoer word.

Moedig skeidsregters in die Streek aan om aan die reélbesprekings deel te neem en die
skeidsregterseksamen af te 1. Sien verder toe dat die evalueringstelsel in die Streek tot sy reg kom sodat
die skeidsregters in sy Streek nie benadeel word nie.

Moedig afrigters aan om die verskillende kursusse, simposiums, ens. by te woon. Sien toe dat die patroon
wat deur die Afrigtersvereniging vir Blou Bul Laerskole voorgestel word, in sy Streek toegepas word.

Sien verder toe dat die evalueringstelsel in sy Streek ten opsigte van die afrigters geimplementeer word
sodat elke afrigter die erkenning kry wat hy verdien.
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Los probleme en verskille in die Streek op. Verwys gevalle wat nie deur Streek-bestuur opgelos kan word
nie na die Dagbestuur. Verwys alle Appélgevalle na Dagbestuur.

Bestuursvergaderings.

Voorsitter woon die Bestuursvergaderings saam met sy Sekretaris en Ondervoorsitter by. Kom met
voorstelle wat Laerskolerugby in die Provinsie verder sal uitbou. Sorg dat besluite wat tydens die
vergaderings geneem word in die Streek uitgevoer sal word.

Algemene Jaarvergadering.
Moedig skole in sy/haar Streek aan om die vergadering by te woon.
Beplanningsvergadering.

Gedurende die vergadering word die beplanning vir die volgende jaar gedoen. Kom met voorstelle na die
vergadering. Die verteenwoordigers van die Streek met al hulle besonderhede moet ook die dag beskikbaar
wees vir opname in die Blouboek - ligabepalings, nuwe bestuur en hul telefoonnommers, faksnommers, en
E-pos adresse..

Provinsiale- en Rugbydae

Verleen hulp aan personeel waar nodig om die dae te organiseer en uit te voer.
Bestuurslede is altyd welkom by funksies en wedstryde wat deur die Blou Bulle Laerskole georganiseer
word.

Streek-proewe
Organiseer in samewerking met die sameroeper van die Blou Bulle Keurkomitee die proewe in die Streek .
Blou Bulle proewe.

Voorsien die name van bogenoemde spanne op die vasgestelde datum aan die Sameroeper van die
Keurkomitee. Bespreek die spanne met die Sameroeper, om sterk en swak punte van spelers uit te lig. E-
pos die name op die voorgestelde vorm deur.

Sorg vir Spanbestuurders gedurende die Blou Bulproewe. Ruil self reserwes in oorleg met die sameroeper uit.
Voorsien truie vir wedstryde soos in die Blouboek uiteengesit. Verantwoordelike persoon tree ook as
spanbestuurder van die besondere span op.

Stel spelers by hulle skole in kennis wie aan die volgende reeks proewe moet deelneem

Streeksvergaderings

Hou 'n Streeksvergadering na die eerste Bestuursvergadering, waar die ligas, uitspeelwedstryde, ens. gereél
word. Die datum verskyn in die Blouboek.

Hou 'n Verslag/Beplanningsvergadering na die laaste Bestuursvergadering van die jaar maar voor die
Algemene Jaarvergadering om sake af te handel soos uiteengesit onder reél 14 van die Regulasies. Die
datum verskyn in die Blouboek.

13.2.10 Registrasie/Affiliasie

Sien toe dat alle spelers in die Streek onder die korrekte ouderdom geregistreer is.

Ontvang die affiliasievorms asook die affiliasie- en inskrywingsgelde. Stuur die affiliasievorm, statistiekvorm
en die gelde op die vasgestelde datum aan die Tesourier( Mnr W Fourie).

Versprei die seisoenkaartjies by die skole sodra die affiliasiegelde betaal is.

Maak seker dat alle nuwe spelers in die Streek ook geregistreer word.

13.2.11 Ligawedstryde

Stel die ligas vir die Streek op. Waar moontlik moet samewerking met die Netbal-organiseerders in die Streek
gesoek word.
Die Sekretaris hou rekord van die uitslae in sy Streek
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13.2.12 Bostelegramme

14.

141

14.2

14.3

14.4

14.5

15.

15.1.

15.2

1521

15.2.2

15.2.3

15.2.4

16.

Hoewel al die datums in die Blouboek verskyn en daar ook datums in briefwisseling uitgelig word, is dit tog

nodig om skole weer aan die datums te herinner. 'n Vriendelike versoek aan die Streek-sekretarisse om die
skole in hulle streek aan die datums te herinner. Die betrokkenheid van Streke gaan van die kommunikasie
van die Streeksbesture met hulle skole afthang.

VERSLAG- EN BEPLANNINGSVERGADERINGS VAN STREKE

STREKE hou jaarliks hul Verslag- en Beplanningsvergaderings na die laaste Bestuursvergadering van die
jaar maar voor die Algemene Jaarvergadering om sake af te handel soos hieronder uiteengesit. Die datum
verskyn in die Blouboek.

Verslag van die afgelope seisoen.

Die verkiesing van die Streek-verteenwoordigers vir die volgende jaar.

Indeling van die Streek se skole in Bonde vir die volgende jaar aan die hand van die neergelegde kriteria.

Opstel van die ligabepalings vir die volgende jaar.

Ander streek sake

RIGLYNE VIR DIE INDELING VAN SKOLE IN ‘N STREEK IN BONDE
Kriteria vir indeling in STREKE/Bonde

Sien Artikel 11.3.3 van die Grondwet asook paragraaf 12 van die Regulasies wat oor die aspek handel.
Kriteria om die rangorde te bepaal binne ‘n STREEK

Die gesamentlike punte van liga uitslae van alle spanne wat die skool ingeskryf het,
word jaarliks (begin met 2024-seisoen-uitslae) bymekaar getel en op rekord geplaas.

Indien ‘n skool in die direkte laer liga vir twee (2) jaar die meeste punte volgens 15.2.1 behaal het, word
aanbeveel dat dié skool na die hoér liga opskuif en die skool wat laaste in die direkte hoér liga geéindig het,
moet afskuif al is dit die eerste keer dat hy laaste eindig.

Indien ‘n skool in die hoér liga vir twee (2) jaar die minste punte volgens 15.2.1 behaal het, word aanbeveel
dat die skool na die direkte laer liga afskuif en die skool wat die meeste punte in die direkte laer liga volgens
15.2.1 behaal het, moet opskuif al is dit die eerste keer dat hy eerste eindig.

Betrokke 2 skole in bogenoemde, moet saam met die Streek-bestuur besluit neem en die Streek-bestuur
sal met ander skole in betrokke bonde onderhandel vir verskuiwings.

SKOLEKLUBS

Nie-rugbyspelende skole en of skole met onvoldoende spelers vir liga-spanne, asook spelers wat tuisonderrig
ontvang, mag saam ‘n skoleklub vorm.

Alle spanne van die betrokke skole wat die skoleklub vorm, moet vir die skoleklub speel.

Skoleklubs moet by die BBLRV aansoek doen vir affiliasie en deelname, waarna dit verwys sal word na die
Streek-besture vir Bond-indeling.
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11. GRONDWET

BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING
ARTIKEL 1: WOORDOMSKRYWING

Ampsdraers:

Verwys na persone wat in een van die poste van Voorsitter, Ondervoorsitter, Sekretaris, Hulpsekretaris, Tesourier en
Addisionele lede, lid van die Uitvoerende Bestuur is.

Algemene Jaarvergadering:

Verwys na die Algemene Jaarvergadering van die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging, soos omskryf in Artikel 10.3
van die Grondwet van die Vereniging.

Bestuur:

Verwys na die bestuur van die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging
BBLRV:

Verwys na die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging. (Tshwane-Streek)
Onder-dertien:

'n Seun wat in die loop van die betrokke kalenderjaar dertien jaar oud word. Dit omvat 1 Januarie tot 31 Desember,
inklusief.

Laerskole:

Verwys uitsluitlik na laerskole, of die laerskool-afdelings van die skole. In albei gevalle uitsluitlik net die eerste sewe
jaarvlakke van onderrig. Die Swartjeugklubs en skoleklubs word hierby ingereken.

Skoleklubs:

Verwys na klubs wat gevorm word deur spelers van nie-rugbyspelende skole of spelers wat tuisonderrig ontvang.
SARU:

Verwys na die Suid-Afrikaanse Rugby Unie.

Sekretaris:

Verwys na die Sekretaris van die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging en verrig die take wat normaalweg van 'n
sekretaris verwag word.

UB:
Verwys na die Uitvoerende Bestuur van die vereniging, soos omskryf in Artikel 12 van die Grondwet.

Vereniging:

Verwys na die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging.

Voorsitter:

Verwys na die Voorsitter van die Blou Bulle Laerskole Rugbyvereniging.
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ARTIKEL 2: NAAM

Die naam van die vereniging is die BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING.

ARTIKEL 3: AARD VAN DIE VERENIGING
3.1 Hierdie Vereniging is uitsluitlik 'n Vereniging van skole.

3.2 Slegs die spel rugby en die kodrdinering, ontwikkeling, beheer en beplanning van die spel rugby by
geaffilieerde skole en seuns van geaffilieerde skole is die taak en die terrein van hierdie Vereniging.

3.3 Slegs laerskole mag lede wees van hierdie Vereniging.

3.4 Die Vereniging onderskryf die doelstellings van SARU en stel hom ten doel om hierdie doelstellings na te
streef en uit te leef. (Alle onder dertien laerskoolseuns sal die reg hé om deel te neem aan laerskolerugby.)

ARTIKEL 4: GEBIED

Die gebied van hierdie Vereniging behels die gebied van die BBRU, Tshwane Streek , met die byvoeging van skole

wat met die goedkeuring van hul moeder-unies tot hierdie Vereniging toegelaat is,.

ARTIKEL 5: LIDMAATSKAP

Lidmaatskap word beperk tot skole wat volgens Artikel ses van hierdie Grondwet tot die Vereniging toegelaat is en wel

slegs ten opsigte van wettig-toegelate leerders.

ARTIKEL 6: AFFILIASIE

6.1 Hierdie Vereniging is 'n geaffilieerde Vereniging van die BBRU en resorteer onder, en erken sy jurisdiksie.

6.2 Skole wat vir 'n eerste maal affilieer, of heraffilieer moet by die Bestuur aansoek om affiliasie doen.

6.3 Geaffilieerde skole hernu hul affiliasie jaarliks deur die betaling van 'n affiliasiefooi, wat deur die Bestuur
bepaal word.

6.4 Seksie 20 skole se affiliasie sal met die BBRU Ontwikkelingsbeampte onderhandel word.

ARTIKEL 7: AMPSDRAERS
7.1.1 Die Uitvoerende Bestuurslede is ampsdraers van hierdie Vereniging en wel in die poste van Voorsitter,
Ondervoorsitter, Sekretaris, Hulpsekretaris, Tesourier en drie addisionele lede.
Ten minste twee van die poste word gereserveer vir Swartpersone (indien daardie persoon kwalifiseer)
7.2 Ampsdraers (Dagbestuur) kan slegs verkies word uit lede van die Breébestuur.
7.3 Alle ampsdraers moet by hul verkiesing of herverkiesing onderwysposte by geaffilieerde laerskole beklee.

7.4 Ampsdraers word vier jaarliks verkies tydens die Algemene Jaarvergadering deur geaffilieerde Laerskole.

7.5 Lede van die Dagbestuur mag nie ‘n Voorsitter, Ondervoorsitter of Sekretaris van ‘n Streek wees nie.
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BLOU BULLE LAERSKOLE ORGANISASIE STRUKTUUR

DAGBESTUUR

Verkies uit Breé bestuur
Genomineer deur skole

|
BREE BESTUUR

Sittende Voorsitter: Voorsitter: Voorsitter: AKASIA STREEK JAKARANDA STREEK
Dagbestuur Bulletjies Afrigters- Skeidsregters Voorsitter Voorsitter

vereninging Sekretaris Sekretaris
Ondervoorsitter Ondervoorsitter

Verkies uit Breé Verkies op Algemene 3 Lede per Streek verkies deur skole in Streek

bestuur Jaarvergadering deur skole.
4 Jaar Siklus op AJV 4 Jaar Siklus
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ARTIKEL 8: AMPSDUUR EN NOMINASIES VAN LEDE VAN DIE BESTUUR

8.1 Die Uitvoerende Bestuurslede (Dagbestuur) en Bestuurslede (Streekbesture) asook die besture van die
Skeidsregterskomitee, Afrigterskomitee en Bulletjierugby, beklee hul ampte tot aan die einde van ‘n vier jaar
siklus, indien van die lede nie beskikbaar is nie sal nuwe lede op die volgende Algemene Jaarvergadering
van die Vereniging verkies word. Alle lede is outomaties vir die volgende siklus benoem in die ampte waarin
hulle gedien het

8.2 Outomaties benoemde ampsdraers moet, nie later nie as vyf weke voor die Algemene Jaarvergadering, die
Sekretaris in kennis stel indien hulle nie beskikbaar is vir herbenoeming nie.

8.3 Enige verdere benoemings vir die poste op die Uitvoerende Bestuur of die Bestuur van die
Skeidsregterskomitee, Afrigterskomitee en Bulletjierugby moet die Sekretaris bereik, nie later as drie weke
voor die datum vir die Algemene Jaarvergadering nie.

8.4 Genomineerde persone in 8.3 genoem, moet skriftelik hul nominasie aanvaar op die hominasievorm wat deur
die sekretaris voorsien word.

8.5 Die Dagbestuur behou die reg om oud-Dagbestuurlede te kodpteer op die Dagbestuur. Die pos word
tot een beperk.

ARTIKEL 9: ERELEDE

Die Algemene Jaarvergadering kan ere-lidmaatskap toeken aan oud-onderwysers.
Die volgende persone kwalifiseer:
9.1 Outomatiese benoemings: BBLRV se voorsitters wat 3 jaar en langer gedien het.
9.2 Meriete aanbevelings: 10 Jaar diens uit die onderstaande saamgestel:
e Lid van BBLRV Dag- en Breébestuur
e Provinsiale afrigting
e Provinsiale keurkomitee
e Skeidsregterskomitee

9.3 Ad Hoc toekennings: Persoon wat volgens die Dagbestuur ‘n buitengewone bydrae tot die bevordering van
rugby gelewer het.
9.4 Die BBLRYV verleen dan toestemming dat die erelid die volgende op sy baadjie mag aanbring: BBLRV Erelid

met die Daisy.
ARTIKEL 10: DIE ALGEMENE JAARVERGADERING
10.1  Die Algemene Jaarvergadering is die hoogste gesagstruktuur van hierdie Vereniging.
10.2  Stemreq: Op enige Jaarvergadering het die volgende persone stemreg:
10.2.1 Die lede van die Uitvoerende Bestuur.

10.2.2 Afgevaardigde onderwyser/esse van elke geaffilieerde skool. Elke geaffilieerde skool sal volgens die
volgende kriteria mag stem:

Spanne geaffilieer: 1-4: 1 stem
Spanne geaffilieer: 5-8: 2 stemme
Spanne geaffilieer: 9 en meer: 3 stemme

Die volgende voorwaarde moet geld: Indien ‘n skool ‘n sekere aantal spanne affilieer maar in gebreke bly om
die aantal spanne te laat realiseer, word die skool na die laer kategorie gerangeer.

10.3  Werksaamhede van die Algemene Jaarvergadering
10.3.1 Hierdie vergadering moet jaarliks, en wel voor of op die laaste dag van Oktober gehou word.

10.3.2 Die Algemene Jaarvergadering bespreek die notule van die vorige Algemene Jaarvergadering en van
Buitengewone Algemene Jaarvergaderings wat nog nie goedgekeur is nie.

10.3.3 Die Algemene Jaarvergadering oorweeg die Jaarverslag van die afgelope seisoen, met inbegrip van die
Geouditeerde Finansiéle State van die voorafgaande jaar.



10.3.4

10.3.5

10.3.6

10.3.7

10.4

10.4.1

10.4.2

10.5

10.5.1

10.6

10.6.1

10.6.2

10.6.3
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Die Algemene Jaarvergadering bespreek alle beskrywingspunte en voorstelle vir wysiging van die Grondwet
waarvan daar behoorlik, skriftelik en minstens drie weke voor die Algemene Jaarvergadering deur 'n
geaffiliéerde skool aan die Sekretaris kennis gegee is.

Die Algemene Jaarvergadering handel sodanige spesiale sake, as waarvan behoorlik kennis gegee is, af.
Die Algemene Jaarvergadering ken ere-lidmaatskap toe aan persone volgens Artikel 9 van die Grondwet.

Verkies Voorsitter en Sekretaris vir die Afrigters-;Skeidsregters- en Bulletjierugbykomitees.

Buitengewone Algemene Vergaderings.

Die Bestuur van die Vereniging mag te enige tyd 'n Buitengewone Algemene Vergadering van die
Vereniging belé. Die Sekretaris moet aan alle geaffilieerde skole van die Vereniging minstens tien dae voor
so 'n vergadering kennis van die Buitengewone Algemene Vergadering gee en die werksaamhede wat
daarin behandel sal word, verstrek.

'n Buitengewone Algemene Vergadering moet belé word indien 'n versoek daarom, onderteken deur een-
derde van die hoofde van die skole wat met die vereniging geaffili€er is, by die Sekretaris ingedien word.
Die versoek moet die redes waarom sodanige vergadering verlang word, opgee. Die Sekretaris moet binne
drie dae na ontvangs van 'n wettige versoek, minstens tien dae voor die vergadering, kennis van sodanige
vergadering en werksaamhede wat daarin behandel sal word, aan alle geaffilieerde skole van die
Vereniging gee.

Kworum

Verteenwoordigers van minstens een derde van die geaffilieerde skole vorm 'n kworum op enige Algemene
Jaarvergadering of Buitengewone Algemene Vergadering. Indien daar nie binne 'n kwartier 'n kworum
teenwoordig is nie, word die vergadering sonder kennisgewing vir 'n week uitgestel en soveel lede as wat
dan teenwoordig is, sal 'n kworum vorm.

Kennisgewing van die Algemene Jaarvergadering

Die Sekretaris gee, minstens 30 dae voor die Algemene Jaarvergadering, kennis van die datum en plek van
die Algemene Jaarvergadering aan alle geaffiliéerde skole.

Mosies moet die Sekretaris bereik nie later as 3 weke voor die Algemene Jaarvergadering nie.
Die sakelys moet minstens 10 dae voor die Algemene Jaarvergadering aan alle geaffilieerde skole ge-epos

word. Die sakelys moet die formele kennisgewing van die vergadering en alle mosies wat ontvang is,
aandui.

ARTIKEL 11: DIE BESTUUR

111

1111

11.1.2

11.1.3

1114

1115

11.1.6

Samestelling
Die Bestuur bestaan uit:
Die lede van die Uitvoerende Bestuur.

Drie Streekverteenwoordigers en wel in die poste van Voorsitter, Ondervoorsitter en Sekretaris en wat deur
elke streek onderskeidelik verkies word.

Die Voorsitter van die Laerskole Skeidsregterskomitee, indien hy nie reeds lid van die Bestuur is nie.
Die Voorsitter van die Laerskole Afrigterskomitee , indien hy nie reeds lid van die Bestuur is nie.
Die Voorsitter van die Bulletjierugbykomitee, indien hy nie reeds lid van die Bestuur is nie.

Gekobpteerde lede, soos deur die Bestuur gekodpteer.



55

11.2 Kworum

Op enige vergadering van die bestuur, vorm 50% + 1 ( om besluite te verander, 75% van die Teenwoordige
lede) van die bestuurslede, gekodpteerde lede uitgesluit, ‘n kworum.

12.3 Werksaamhede

11.3.1 Kies die lede vir die Uitvoerende Bestuur.

11.3.2 Keur skole se aansoeke om affiliasie.

11.3.3 Deel die geaffiliéerde skole in Wyke en Bonde in en bepaal jaarliks die verskillende ligas.

11.34 Bepaal die datums waarop ligawedstryde 'n aanvang moet neem en afgehandel moet wees.

11.35 Reél alle wedstryde buiten kompetisies in die Streke.

11.3.6 Benoem jaarliks addisionele ampsdraers vir die seisoen, indien nodig, asook sy verteenwoordigers op

enige liggaam waarby die Vereniging betrokke is, asook sy verteenwoordiger en sekundes op die
Uniekomitee van die BBRU.

11.3.7 Beheer die finansies van die Vereniging.
11.3.8 Reél die Algemene Jaarvergadering.
11.3.9 Benoem kandidate vir ere-lidmaatskap vir oorweging deur die Jaarvergadering.

11.3.10 Vul vakatures op die Uitvoerende Bestuur. Vul vakatures op die Bestuur deur ko6psie, behalwe in die
geval van Streek-verteenwoordigers . Streekverteenwoordigers word deur die onderskeie streke verkies
op 'n Streeksvergadering.

11.3.11  Voer besluite van die Algemene Jaarvergadering uit.
11.3.12 Beheer die Laerskole-losie op Loftus Versfeld. Dit sluit alle finansiéle en organisatoriese aspekte in.
11.3.13  Stel die volgende subkomitees aan:

Ontwikkeling en transformasie

Finansies

Bepalings. Dit sluit kontrole van Streke se liga-bepalings in

Dissiplinére sake, soos bepaal in Artikel 14 van hierdie Grondwet

Keurkomitee

Skeidsregters, soos bepaal in artikel 19 van hierdie Grondwet

Afrigters (sien Artikel 20)

Subkomitees mag gesamentlik met die BBRU of onder leiding van die BBRU funksioneer, waar die
BBRU oor die personeel en infrastruktuur beskik.

Die UB sal 'n lid van die Bestuur benoem as voorsitter of verteenwoordiger op elk van hierdie
subkomitees en ook die aantal lede van elke subkomitee bepaal

o Bulletjies

O O OO OO OO

O

11.4  Vergaderings

Die Bestuur vergader wanneer die Uitvoerende Bestuur dit nodig ag of op versoek van een derde van die Bestuur.

ARTIKEL 12: DIE UITVOERENDE BESTUUR
12.1  Samestelling

Die Uitvoerende Bestuur bestaan uit:

Die Voorsitter

Die Ondervoorsitter

Die Sekretaris

Die Hulpsekretaris

Die Tesourier

Drie (3) addisionele lede

Minstens twee van die poste op die UB word gereserveer vir voorheen benadeelde persone.
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12.2 Werksaamhede

12.2.1 Die UB tree namens die Bestuur op in spoedeisende gevalle. Alle sodanige optrede is onderhewig aan die
goedkeuring van die Bestuur.

12.2.2 Die UB sorg vir die uitvoering en afhandeling van die besluite van die Bestuur en die Algemene
Jaarvergadering.

12.2.3 Die UB tree op as die dissiplinére komitee van die Vereniging.

12.2.4 Die UB beslis oor sake wat nie in die Grondwet voorkom nie.

12.3 Kworum

Enige vier lede van die UB maak 'n kworum uit.

ARTIKEL 13: STREEK-BESTURE

13.1  Elke Streek kies elke 4 jaarliks voor die einde van Augustus sy eie bestuur in poste van Voorsitter,
Ondervoorsitter, Sekretaris, Hulpsekretaris en Tesourier. Ten minste twee van die poste word gevul deur
persone van voorheen benadeelde groepe. Slegs die Voorsitter, Ondervoorsitter en Sekretaris het sitting op
die Bestuur van die BBLRV.

13.2 Die Streekverteenwoordigers voer die besluite van die Bestuur in sy Streek uit.

ARTIKEL 14: BESWARE

Indien 'n skool 'n beswaar wil aanteken, moet die Rugbyorganiseerder van sodanige skool 'n skriftelike beswaar,
onderteken deur die hoof, by die UB indien waarin die grond waarop beswaar gemaak word, duidelik uiteengesit word.
Indien die beswaar met 'n wedstryd te make het, moet die hoof van sodanige skool binne vier dae van die datum
waarop die wedstryd plaasgevind het, die beswaar indien. Die beswaar moet vergesel word van 'n bedrag van
R50,00 wat terugbetaal sal word

as die UB die beswaar handhaaf. Indien die beswaar verwerp word, sal die R50,00 verbeur word ten gunste van die
Vereniging.

ARTIKEL 15: PROSEDURE BY VERGADERINGS

By dispute oor die prosedure by alle vergaderings onder jurisdiksie van hierdie Vereniging, sal die leiding van die boek
"Prosedure van Vereniging" deur P. v. Z. Hattingh gevolg word.

ARTIKEL 16: REELS

Daar word gespeel volgens die reéls van die spel van rugbyvoetbal soos deur SARU vir laerskole goedgekeur is.

ARTIKEL 17: DEELNAME AAN WEDSTRYDE

17.1  Alle spelers moet onder dertien of jonger en bona-fide leerders van ‘n geaffiliéerde laerskool wees.

17.2  Deelname aan ligas word bepaal volgens jaar van geboorte.

17.3  Die UB het die reg om die oorspronklike geboortesertifikaat of Blou Bul Spelersvorm van enige speler sonder

opgawe van redes van die geaffiliéerde skool te eis en mag die betrokke speler van verdere deelname
weerhou, indien, na die UB se oordeel, die indiening van die geboortesertifikaat vertraag word.
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ARTIKEL 18: REGULASIES

Die Bestuur het die reg om Regulasies vir die Vereniging op te stel wat nie strydig is met hierdie Grondwet of besluite
van die Algemene Jaarvergadering nie. Sodanige regulasies is slegs van krag indien dit met minstens 'n twee-derde
meerderheid op 'n Bestuursvergadering goedgekeur word. Die regulasies sal net betrekking op laerskole rugby hé en
wel ten opsigte van ligas, spelers, beamptes, velde, affiliasie, op- en afskuiwing, reéling van spesiale geleenthede en
enige ander saak wat, na die oordeel van die Bestuur, die beste belange van laerskole rugby kan dien. Hierdie
regulasies is, na publikasie, bindend op alle lede, spelers en skole.

ARTIKEL 19: SKEIDSREGTERS

19.1 Die reéling van Skeidsregtersake word deur die Bestuur aan die Laerskole Skeidsregterskomitee opgedra.
Die werksaamhede van hierdie Skeidsregterskomitee word bepaal deur die Regulasies wat die Bestuur
daarvoor opstel.

19.2  Skeidsregters by wedstryde van skole moet onderwysers, onderwysstudente, sportbestuurstudente, senior
skeidsregters of verteenwoordigers/afrigters van skoleklubs wees wat die nodige eksamen suksesvol afgelé
het.

ARTIKEL 20: AFRIGTERS

20.1  Die reéling van Afrigtersake word deur die Bestuur aan die Laerskole Afrigterskomitee opgedra. Die
werksaamhede van hierdie vereniging word bepaal deur die Regulasies wat die Bestuur daarvoor opstel.

20.2 Die verantwoordelikheid van 'n skool se rugbyspanne berus by diensdoende onderwysers van die betrokke
skool. Buitestaanders mag wel skoolspanne afrig.

20.3  Die verantwoordelikheid vir ‘n skoleklub se rugbyspanne berus by die Voorsitter van ‘n skoleklub.
ARTIKEL 21: BULLETJIERUGBY

21.1  Die reéling van Bulletjierugby word deur die Bestuur aan die Bestuur van Bulletjierugby opgedra. Die
werksaamhede van hierdie bestuur word bepaal deur die Regulasies wat die Bestuur daarvoor opstel.

21.2 Die verantwoordelikheid van 'n skool se Bulletjiespanne berus by ‘n onderwyser van die betrokke skool wat
as koordineerder optree in samewerking met die ouers van die betrokke skool.

ARTIKEL 22: SPORTDRAG EN KLEURE

22.1  Sportdrag moet deur alle spelers gedra word soos bepaal deur hul onderskeie skole en goedgekeur deur die
Bestuur. Hierdie bevoegdheid mag aan Streeksbesture gedelegeer word.

22.2  Kleure word deur die Bestuur aan beamptes en ampsdraers toegeken binne die riglyne soos ooreengekom
met BBRU.

ARTIKEL 23: VERANDERING VAN GRONDWET

23.1  Enige voorgestelde verandering aan hierdie Grondwet kan alleen aangebring word, deur die Algemene
Jaarvergadering, of op 'n Buitengewone Algemene Vergadering vir die doel belé, mits twee-derdes van die
teenwoordige afgevaardigdes van die geaffilieerde skole vir so 'n verandering stem.

23.2  Skriftelike kennis van 'n voorgestelde verandering wat op die Algemene Jaarvergadering bespreek moet
word, moet die sekretaris minstens drie weke voor die datum van die Algemene Jaarvergadering bereik.
Sodanige voorstel(le) moet in die sakelys opgeneem word en alle geaffilieerde skole moet vooraf daarvan
kennis kry.

23.3  Die kennisgewing, wat 'n Buitengewone Algemene Vergadering belé om die Grondwet te wysig, moet die
ontwerp-verandering verstrek.

23.4  Alle geaffilieerde skole sal 'n afskrif van hierdie Grondwet ontvang en sal daardeur gebind wees.

23.5 Hierdie Grondwet is onderhewig aan die goedkeuring van die BBRU.
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ARTIKEL 24: ONTWIKKELING

24.1  Die verklaarde doel van hierdie Vereniging is om rugby in alle laerskole binne die gebied van hierdie
Vereniging, in samewerking met die BBRU, te bevorder en te ontwikkel.

24.2  Die Vereniging onderskryf die ontwikkelingsaksies van SARU en stel hom ten doel om genoemde aksies na
letter en gees te bevorder.

ARTIKEL 25: ONTBINDING VAN DIE VERENIGING

Hierdie Vereniging kan alleen ontbind word op 'n Buitengewone Algemene Vergadering van die Vereniging wat
uitsluitlik vir die bespreking van so 'n voorstel belé is en wat voldoen aan al die voorskrifte van Artikel 10.4 van hierdie
Grondwet. By ontbinding van hierdie Vereniging sal alle bates, geld gemaak word. Alle opbrengste sal by die
geldelike bates gevoeg en gelykop onder die skole, wat op die datum van ontbinding lede van die Vereniging is,
verdeel word. Die Laerskole-losie op Loftus Versfeld sal weer na die BBRU terugval.

Goedgekeur deur die Algemene Jaarvergadering, gehou op die 15de dag van September 2000 te Loftus Versfeld,
Pretoria.
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REGULATIONS

BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

15
1.6

2.1

211

2.1.2

2.1.3

214

2.15

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.1.11

OBJECTIONS
Obijections are to be recorded as prescribed in Section 14 of the Constitution.

Written objections against the behaviour of a teacher/coach should be reported to the principal of the school
first. Once that has been done, the principal/chairman or a member of the Management Body may report the
objections to the Executive Management .

Objections against the behaviour of learners need to be reported to the principal of the particular institution or
chairman of the school club. If any additional objections are received, these may be reported in terms of the
procedure prescribed in Section 14 of the Constitution.

The Executive Management has the power to resolve matters surrounding objections within its jurisdiction
and issue a final decision on the matter.

The particular school or school club and the particular teacher/coach/learner shall be informed of the decision.
Objections must be reported in writing within 4 (four) days.

MATCHES
League

Each Region determines the league in which they will compete, depending on the league approved by the
Executive Management .

Each school and school club enters leagues based on their own discretion.

The Regional Chairman, with the co-operation of the secretary are responsible for the league
fixtures in his Region.

Secretaries must receive all fixture results for their Region and submit the results as mutually agreed to the
Regional secretary. Each referee must sign the form to confirm results.

No school or school club may participate in a league unless the Regional chairman received its affiliation and
entry forms, as well as, its subscription fees.

Schools and school clubs must enter the A league before they may enter a B league.
Leagues end as soon as a winner and runner-up has been determined for each league.

Approved balls for fixtures are No 4 balls and the Primary School Rugby Rules approved
by SARU apply.

If a school arrive 10 minutes after scheduled time for the first match, all matches will be cancelled and the
hometeam will receive the full points.

No player will be allowed to play in the starting line up of both B — and A teams unless the player comes on
the field as a replacement in the A-Team game.

League Points System
League match results should be treated as follows to determine league winners:

Winning 4 points

Draw 2 points

Lose 0 points (unless the team earned bonus points)

4 tries or more in a match - 1 bonus point

Lose with 5 and less - 1 bonus point

Additional draw results should be treated in the way prescribed in Regulation 2.2.2.

When a team cannot honour a league fixture for whatever reason, the team forfeits all points and the other
team earns 5 points per cancelled fixture.
Matches will be stop as soon as the points difference between the two teams reaches 40 points.



2.1.12

2.1.13

2.2

221

a)

b)

First round

Under 9

Under 10

Under 11

Under 13

Under 9

Under 10

Under 11

All play-offs, other than league matches, are being decided on a knock-out basis. This includes
fixtures played by drawing teams in a particular league, following the application of Regulation
2.1.11. This may result in a draw between more than two teams. To determine the winner the

following must be considered:
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a. Match results of the two teams must be considered.

b. If one of the teams involved won this match, the winning team is the league winner

c. Ifthe league match was a draw between these two teams, their results against the team that

came third must be considered

d. If all the results are the same for both teams, the winner will be decide by a toss.

Play-offs

Play-offs between league teams to represent the Region for the various age groups
(under 9 to under 13):

Foul Play and issue of Red card:
If a player receives a Red Card for any reason, a report of the incident must be sent to the BBPRSA
Executive Committee. The Disciplinary Committee of the BBRU will then deal with the case on its merit and
sanction will then take place in accordance.

Number of teams per league
MACRO League
A league
B league
C league
D league

4 teams
4 teams
4 teams
4 teams

2 teams (Only final)

Play-offs - Under 9 to Under 13

13:50
13:50

14:40
14:40

15:30
15:30

16:20
16:20

13:50
13:50

14:40
14:40

15:30
15:30

MACRO

Match 1
Match 2

Match 1
Match2

Match 1
Match 2

Match 1
Match 2

A —Bond

Match 1
Match 2

Match 1
Match2

Match 1
Match 2

Winner M1
M2

Winner M1
M2

Winner M1
A2

Winner M1
M2

Winner Al
Winner A2

Winner Al
Winner A2

Winner Al
Winner A2

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

M4
M3

M4
M3

M4
A3

M4
M3

Runner up A2
Runner up Al

Runner up A2
Runner up Al

Runner up A2
Runner up Al



Under 13

Under 9

Under 10

Under 11

Under 13

Under 9

Under 10

Under 11

Under 13

Second round:

16:20
16:20

13:50
13:50

14:40
14:40

15:30
15:30

16:20
16:20

iii)
13:50
13:50

14:40
14:40

15:30
15:30

16:20
16:20

Match 1
Match 2

B —Bond

Match 1:
Match 2:

Match 1:
Match 2:

Match 1:
Match 2:

Match 1:

Match 2:
C-Bond
Match 1:
Match 2:

Match 1:
Match 2:

Match 1:
Match 2:

Match 1:
Match 2:

MACRO SCHOOLS (final)

Under 9

Under 10

Under 11

Under 13

A-Bond(final

Under 9

Under 10

13:50

14:40

15:30

16:20

13:50

14:40

Match3:

Match 3:

Match 3:

Match 3:

Match3:

Match 3:

Winner Al
Winner A2

Winner B1
B2

Winner B1
B2

Winner B1
B2

Winner B1
B2

Winner C1
Winner C2

Winner C1
Winner C2

Winner C1
Winner C2

Winner C1
Winner C2

Winner 1

Winner 1

Winner 1

Winner 1

Winner 1

Winner 1
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VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS
VS

VS

VS

VS

VS

VS

VS

Runner up A2
Runner up Al

B4
B3

B4
B3

B4
B3

B4
B3

Runner up C2
Runner up C1

Runner up C2
Winner C1

Runner up C2
Winner C1

Runner up C2
Runner up C1

Winner 2 (determine 1&2)

Winner 2 (determine 1&2)

Winner 2 (determine 1&2)

Winner 2 (determine 1&2)

Winner 2 (determine 1&2)

Winner 2 (determine 1&2)
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Under 11

15:30 Match 3: Winner 1 Vs Winner 2 (determine 1&2)
Under 13

16:20 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
B-Bond(final
Under 9

13:50 Matcha3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 10

14:40 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 11

15:30 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 13

16:20 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
C-Bond(final
Under 9

13:50 Match3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 10

14:40 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 11

15:30 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
Under 13

16:20 Match 3: Winner 1 VS Winner 2 (determine 1&2)
iV) D-=Bond (final)
Under 9

13:50 Match 1: Winner D1 VS Winner D2
Under 10

14:40 Match 1: Winner D1 VS Winner D2
Under 11

15:30 Match 1: Winner D1 VS Winner D2
Under 13

16:30 Match 1: Winner D1 Vs Winner D2
222 The Executive Management appoints all referees for play-offs based on advice of the

223

224

2.3

23.1

2.3.2

Referees Association.
If possible, all play-offs should be played on standard sized rugby fields.
Draws( play-offs) will be decided by playing 10 minutes additional time, unless it is a final. In a final the
final score is the result of the game. If the results are still a draw(play-offs), the matter should be decided
as follows:

(a) The team scoring the most tries, wins.

(b) The team scoring last, wins.

(c) If neither of the teams scored the result will be determine by the toss of a coin.

Players age

Section 17 of the Constitution determines that a player’s age is determined in terms of
his year of birth.

No player may compete in a league if he is too old to play in that league.



2.3.3

2.3.4

2.4

24.1

24.2

2.5

251

252

253

2.6

26.1

2.6.2
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A player may compete in a higher league with the consent of his parents if his school does not compete in
the league for his age group. This is also applicable to the Bulletjies.

Any transgression of this rule will lead to the automatic loss of league points for a particular team. This
means the team loses all points earned up to the point of the transgression. The school committing the
offence loses all its seasonal tickets for the next season.

Registration

General

a) All schools and Youth Clubs must annually register all players in a specific league. Each player’s
surname, name, date of birth and Blue Bull Playerscard number must appear on this register list. The
specific coach must certify that the date of birth was verified with the birth certificate of each player.
The principal must verify the correctness of all documents and sign the lists. At the Youth Clubs the
chairperson of the club must certify all documents.

b) A new player who wants to participate in league matches, after registering date must , also be
registered in the same way as mentioned in point (a) with the Management of the Region before
they shall be allowed to participate in a match.

c) All players who want to participate in league matches must be registered with an Blue Bull
Playerscard . No player will be allowed to participate in any league matches/play-offs/trials without
a Blue Bull Playerscard .

d) Before any league matches the two coaches must check the cards with the players. The designated
referee must control this.

e) The co-ordinators at different fields at play-offs must do the controling of the cards.

f) The official cards for the 2024 season will be the Blue Bulls-Players Registrationform/ Players Card.

Administration

a) All players must apply on the official application form to be registered as a player for a specific
school.
This also includes players from non playing rugby schools. Such players must registrate for each
rugby season at their school of choice. The Governing Bodies of both schools, his own school and the
school of his choice, must give written permission of consent before they are allowed to registrate.
Reqgistration fees may be impose.

Friendly Games

Friendly matches between member schools of this Association are allowed and should be arranged on
dates and times that do not clash with league matches.

Games against schools that are members of another association, similar to this Association but from
another geographical Region, are allowed, but should be arranged upon consultation with the secretary of
this Association.

Games against other schools are not allowed without consultation with the Executive Management.

Rugby Attire

Players’ rugby uniforms are determined in terms of Section 21 of the Constitution. In terms of this section,
the schools determine the colours and uniforms. The Management approves the uniforms chosen by the
various schools.

The Management delegates this approval to the Regional Management, unless a dispute arises with the
Regional Management.
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3 COLOURS (BLUE BULL)

3.1 Officials

Pocket badge with Union logo and words BBRU and Management, Referees, Coach or Teammanager at the
bottom.

3.1.1 Chairperson
Qualify - When selected
3.1.2 Coaches and support team — Craven Week

Members involved with the Craven Week team will qualify immediately

3.1.3 Members of management and selectors

Qualify — after three (3) years service. Members who have served 3 (three) years receive
colours with the approval of the Executive Management of the Association.

3.1.4 Referees
Requirements to receive official Blue Bulls Primary Schools Rugby Association -
A total of 200 point need to be accumulated to qualify for Colours:
Week/MATCHES REF/AR POINTS
Cravenweek: QUALIFY
Cravenweek 100
PROVINCIALweek (0/12, XV-Tal,7’s) 100
PROVINCIAL week (0/12, XV-Tal,7’s) 50
U13 Provincial match 40
U13 Provincial match 20
U12 Provincial match 40
XV Tal Provincial match 40
7’s Provincial match
7’s Provincial match
Bloubul Final match
Bloubul Final match
U13 Bondedag match

Cluster/District match

IPT’s Provincial week
Bokkieweek match

3.3 General
Section 7 of the BBRU rules concerning informal (dress) clothing are as follows:

3.3.1 Please note that any informal clothing with the BBRC Logo/ Daisy/Bulletjie on must first get the
approval of the Executive Management of the Association
This include the following:

Track suits
* Wind Breakers
* Gholf shirts
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* T shirts
Caps
* Any other casual wear
All applications with regards to colour entittement must be directed to the Chairman of the Colour
and Emblem Committee. This must be done through the Executive Management of BBPSRA.
The Colour and Emblem Committee consist of the Executive Management of the Union.
Only with the consent of the Executive Management may logos of sponsors be used with
any of the official logos as mentioned in 3.3.1.
FIRST AID
The principal of the home school is responsible for arranging proper first aid services at all games.

The following minimum requirements according to BOKSMARTare compulsary
Rugby medics/ Medical Doctor or qualified First Aider

Access to an ambulanse(tel nr and access to field of play)

Access to a telephone or cell(in first aid kit)

Spinal board with attachments

Acceptable First Aid Kit which include the following

Splints

Cervical collers & head blocks

Trauma Bandages

Antiseptics and strapping

Ice and water

Referees must see to it that no game must start without the presence of First Aid.

PROVINCIAL TEAMS

Selection Committee
The Selection Committee comprises of 7 members , being the convenor, the team manager, the coach
and assistant coach, as well as additional members. The permanent representative at SARU Schools has
the ex officio right to attend Selection Committee actions as an observer.

Candidates must apply annually for offices of convenor, selector, team manager, coach and assistant
coach.

The above-mentioned office bearers are nominated automatically for the offices they
vacate.

Automatically nominated office bearers should inform the secretary no later than three weeks prior to the
Annual General Meeting if they are not available for re-nomination.

Applicants for the above offices must be members of this Association.
The Executive Management annually handles all applications, conduct interviews and submit
recommendations on the appropriate office bearers for the above offices for the next year to the

Management.

Only the convenor of selectors may report to parents about specific players, if there is any
need to do so.

Players

All boys (without exception) who turn 13 in the particular year or are younger than 13 in that particular year,
may be considered for inclusion in the Blue Bulls Primary Schools Provincial Team.

All participants in trials have to subject themselves to the authority of the Selection Committee.
All selected team members participate under the guidance and authority of the team manager and/or coach.

All teams are to be selected by the Selection Committee, until the Craven Week Team has been selected.
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Teams selected by the Selection Committee/Team Management are selected for each particular game.

Selected individual players that suffer from an iliness, injury or any defect, may be replaced by another
player should the team manager or coach feel that the player is no longer a suitable choice for the particular
game. The deadline for selecting replacement members for a particular team, is the second last
Wednesday before the start of the Craven Week.

SEASON TICKETS

Season tickets are being issued by the BBRU, subject to its authority.

REFEREES

The Referees Committee.

The Referees Committee organises itself under the authority of the BBPSRA and consists
of an Executive Management, comprising of the following members:

An Executive member

A Chairman

A Secretary

A Treasurer

Training - and assessment officer

The chairperson and the secretary must annually be elected a the AGM

The commitee shall perform the duties assigned by the Management is dedicated to them and normally
include the following:
a) Training of referees.
b) Rating of referees. (which includes examination)
c¢) Advising the Management on issues regarding referees.
d) Other duties as directed by the Executive assigned to the commitee
e) The appointment of referees for required occations.

Grading of referee
Evaluation of referees will be done in the following three ways:
A) The theoretical examination of referees through a written exam
B) The practical evaluation of referees during a match, which should take place at least once in
every three(3) years.
C) The testing of physical fitness in the prescribed norm obtained from * SAPSRRA
* South African Primary Schools Rugby Referee Association

All three of the above are published and taken into account. The weighing are as follows:
Practical evaluation - 60%

Theory exam - 25%

Fitness - 15%

Hereafter referees are placed in certain categories according to the minimum requirements they

must meet.
Fithess Theory Practical
Level Bleep | Yo Yo (O?]?)?ﬁi}li’[zrgzlirr]n) ’\ﬁte'g?;l Valid for 3 Years
SA panel 12.2 18.1 2950m SAPSRRA Nasional week
Top 10 10.6 16.1 2700m 80% 0/13 > 80%
Blue Jersey 9.9 15.1 2400m 80% 0/13 > 75%
Merit 9.1 14.1 2000m 75% 0/13 > 70%
C-top 9.4 14.5 2200m 70% 0/13 > 60%
D 3 C-middle 9.4 14.5 2200m 65% 0/13 > 60%
< 9 C-Bottom 9.4 14.5 2000m 65% 0/13 > 60%
=3 D 9.1 14.1 1800m 60% 0/13 > 50%
E 7.6 13 1600m 50% NA
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Rating of referees in Region

The Chairspersons with the schools in their Region are required to compile a list of referees that are
currently serving on panels, referees that are showing potential, and referees to be assessed in the
following year:

Appointment of Referees

Regions may choose whether they wish to appoint independent referees for U/13A matches.
The following represents the descending grading of teams in sequence:

U/13A, U/11A, U/10A, U/9A, U/13B, U/11B, U/10B, U/9B, U/13C.

When two schools compete, the schools prepare a joint grading list of referees. The list should be based on
current descending order. The matches are allocated in terms of the descending order of the matches.
Preferably a referee should not referee a match if the team that he coaches is one of the competitors. A
referee may only referee a match in which his own team competes if there are no other referees available,
and both schools agree that he may referee the match.

Please Note: If independent referees are available for U/13A teams, the referee with the highest grading
referees the U/11A match. The remainder of the matches is graded in descending order as
explained above.

a) The most highly graded referee between the schools, must have preference choice.

b) If both schools have access to Blue and/or White panel referees only, one of those referees may
handle the U/13A match if both schools agree. If the schools fail to agree on the matter, the
Regional Chairman shall be requested to appoint a referee.

Procedure

Examination is conducted under the direction of the Referee management, with the help of the Blue Bulls
Primary Schools management.

Ratings are handled as in 7.2.4 explained.

The Chairperson is responsible for the placement of referees during their district trials

It is expected of all graded referees to attend annual examinations, fithess tests and attend training session
to maintain their ratings.

Rugby days, friendly - and league matches are used to do the ratings.

It is the school's responsibility to ensure that all persons who wish to act as referees in future, be assessed
by one of the assessors. Practical points from 2023 is valid for two years.

Assessors are paid by the school: R400 per session for five games.

Different levels of practical points will be determined as follow:
Level 1 Under 9A and 10B mark x 60%

Level 2 Under 10A and 11B mark x 70%

Level 3 Under 11A and 2nd to 4th team mark x 80%

Level 4 Under 13 A mark x 100%

Uniform
All referees must wear the approved referee’s uniform.

Top 10 Panel referees may opt for either the White/Blue or Blue/Red jersey depending on the colours from
the different teams. They must wear the corecct colour socks: Red with Red and Blue with Blue. They must
also wear navy blue pants.

The Blue Panel wear their Light blue jersey with navy blue socks and pants.

The rest of referees wear the white referee jersey with light blue socks and navy blue pants.Referees and
linesmen acting in representative matches, may only wear shoes with an overall black appearance. The
preferred shoes are rugby or hockey boots.
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Assistant referees (AR’S)

AR’s at all matches, especially U/13A and U/11A matches, should be qualified referees. If referees are not
available a teacher may act as AR. If no referee or teacher is available, other persons may act as linesmen,
but under no circumstances may a child be allowed to act as linesmen.

NB! Itis strongly advised not to appoint coaches of the competing teams to act as AR’s. Such AR’s never
show the appropriate impartiality and they often (mostly) only harm their own images and those of their
schools.

Disciplinary Measures

If the referee or any one of the assistant referees are not BokSmart certified, or they cannot provide
proof of their BokSmart certification, the match shall be abandoned for safety reasons, unless they
can be replaced by level appropriate BokSmart certified match officials who can provide proof of
BokSmart certification.

The school shall not be allowed to host any match without ensuring that the referee and assistant
referees officiating in such matches and the coaches and assistant coaches of the participating
teams are BokSmart certified.

Should the referee or assistant referee officiate in a match without being BokSmart certified — 3
match suspension and shall remain suspended until they have obtained BokSmart certification.
Should the referee allow any assistant referee to officiate in a match without being BokSmart
certified -3 match suspension of the referee.

Ethical Behaviour

Members are required to act ethically correct at all times. Members should not criticise or insult
colleagues in public.

Although referees have the right (Rule 5;7d & 6;9b) to stop a game when in his opinion

the spectators or coaches are a threat to him or the players - we do not recommend this.

A referee has the right to stop a game temporarily and call the coaches or principal of the two teams
together and ask them to calm the spectators or remove them.

Function of the Regional Representative

7.10.1 Evaluation and grading in the Region.

7.10.2 Training and discussing the rules in the Region.
COACHES

Coaches Committee
8.1.1 The Coaches Committee organises itself under the auspices of the BBPSRA and consists of an
Executive Management, comprising the following members:

= An Executive Management Member

= A Chairman

= A Secretary

= The chairperson and secretary must annually be elected at the AGM

» The Coaches Committee handles tasks delegated by management, usually involving the following:

Coach Training

Coach Grading

Advising management on coaching matters
Coach training sessions

O O O O

Grading Coaches

Levels I, Il and Il - Specialising courses offered annually in co-operation with the BBRU.

ALL COACHES MUST BE BOKSMART CERTIFIED

The Executive Management considers recommendations of top coaches and submits these to Management
for approval.

The Executive Management considers all applications for selectors and coaches for the provincial teams and
submits recommendations to Management approval.
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The Provincial coaches and all new applicants must apply for the coaching positions every two(2) years.
After appointing the new coaches a shortlist containing all the applicants names will be drawn up by
Management, according to rank and will then be used for future reference in appointing a new coach should
one of the coaches resign.

9 BULLETJIERUGBY

9.1 The Bulletjierugby organises itself under the auspices of the BBPSRA and consists of an Executive
Management, comprising the following members:

An Executive Management Member

A Chairman

A Secretary

The chairperson and secretary must be elected annually at the AGM

O O O O

9.2 The Bulletjierugby Association handles tasks delegated by Management, usually involving the following:

Organisation of annual Bulletjierugby at Loftus

Training parent coaches/referees

Arrange and organise Bulletjierugby in the various Regions
Advise Management on matters pertaining to referees/coaches
Offer training/referee training sessions

Other duties imposed by management

10 PLAYING FIELDS

10.1 The recommended minimum size of a rugby field for U/11A and U/13 games, is 80m by 50m. These
measurements do not include the goal areas.

10.2 If schools object to a particular field, Regional Management should deal with the objection. Additional
objections should be dealt with according to the Regulations on “Objections”.

10.3 All rugby fields where league games are played, must have technical zones. The playing teams’ coaches,
must be in the technical zones during games. Referees and rugby organizers must see to it that this rule is
strictly adhered to.

WORLS RUGBY TECHNICAL ZONE PROTOCOL (BOKSMART)
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11. MANAGEMENT AND CONTROL OF MATCH
11.1 All league and friendly games fall under the jurisdiction of the home school principal.
11.2 Schools should control spectators and see to it that there is no interference with the game and

intimidation of referees.
11.3 Apart from the ruling contained in 11.2, the home school should place a physical barrier
- eg, a rope - at least 2 metres from the sideline on both sides of the field. Only
linesmen and ball boys may enter the Region between the field and this barrier.

114 Principals, line judges, and referees must ensure compliance with the above before
the start of any match and make sure compliance is maintained throughout the match.

115 Ignorance about the differences between primary school and senior rugby rules invites

significant commentary from parents. Rugby Organisers may inform parents of these
by circular letter.

11.6 The school principal may send a circular letter at the beginning of the rugby season to
inform parents of the following:

11.6.1 Relevant regulations.

11.6.2  Ethical and correct behaviour towards referees.

11.6.3  Negative impact of incitement and aggression on children.

11.6.4  Exaggeration of winning motive to the disadvantage of the child and enjoyment of the
game.

11.6.5 Educationally responsible comments on players from both schools.

11.6.6 A decision to request undignified parents to leave the playing field.

11.6.7 Undignified parents/coaches must be asked to leave the grounds.
12. DIVISION INTO REGIONS

12.1 The Constitution states that the Management may divide affiliated schools into Regions (Section
11.3.3) and then into leagues. The final decision lies with the Region Management.

12.2 In this matter, Management is guided by:

12.2.1 The strength against strength principle.

12.2.2  Number of teams per school.

12.2.3 Parallel and double medium schools.

12.2.4 Distance between opponent schools in Region.

12.2.5 Written applications from schools.

12.2.6 Considered opinions of the Region meetings.

12.3 Schools wishing to fall within a certain Region should apply in writing to the secretary, on or before

the first Friday of the third term.

12.4 Regions reacting to schools’ applications to form part of their respective Region, or Regions wishing to
recommend alternative allocations, should submit their recommendations and reactions in writing to the
secretary after the Region’s Annual Meeting, to reach the secretary before the Annual General Meeting.



71

13. REGION REPRESENTATIVES

131 Representation

13.1.1  Four representatives should be elected at the Region Annual Meeting. They are the chairman, vice —
chairperson, secretary and assistant secretary.The Chairman, Vice- Chairman and Secretary elected will
represent the Region in the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association management. Two of these
posts will be earmarked for members of the previously disadvantaged Regions

13.1.2 The names and relevant information of the Chairman, Vice-Chairman and Secretary must be available to the
Association Secretary before the Annual Planning Meeting.

13.1.3 The Chairman, Vice-Chairman and Secretary may not be a member on the Executive Management.

13.2 Duties
13.2.1 General

On the one hand, represent rugby in their Region and promote rugby in the Blue Bulls
Region in the other Regions.

13.2.2
Motivate school principals and rugby organisers to allow boys to participate in various
leagues and the Bulletjie project, as far as practically possible.

Ensure compliance with prescribed requirements contained in the Constitution as well
as the requirements contained in the Regulations within their Region.

Ensure compliance and implementation of Management decisions within each Region.

Encourage referees in the Region to participate in rule discussions and write the referees

examination. Also ensure correct implementation of the evaluation system within each

Region to prevent prejudice to referees in the respective Region.

Encourage coaches to attend the various courses, symposiums, etc. Make sure the proposed pattern of
the Coaches Association for Blue Bulls Primary Schools Rugby isbeing adhered to.

Also make sure that the evaluation system within each Region is applied in terms of coaches to allow
deserved recognition for each coach.

Resolve problems and disputes within the Regions. Refer matters that cannot beresolved to the Executive
Management. Refer all cases of appeal to the Executive Management.

13.2.3 Management Meetings

The Chairman attends Management Meetings with the secretary. Submit proposals to promote
Primary Schools Rugby within the province. Ensure implementation of resolutions in the Region.

13.2.4  Annual Meeting
Encourage schools to attend meetings in her/his Region.

13.2.5 Planning Meeting
The meeting is convened for planning activities for the next year. Submit proposals at the
meetings. Region representatives must be available on that day, and submit all their particulars for
inclusion in the Blue Book - league fixture, new management, including their telephone and fax
numbers, etc.

13.2.6 Provincial Rugby Days

Help and provide members of staff to assist with the organisation of these days.

Management are always welcome at functions and games organised by the Blue Bulls Primary
Schools Rugby.
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13.2.7 Regional Trials

Organise the trials for the Region in co-operation with the Selection Committee convenor.

13.2.8 Blue Bull Trials

Submit names of the above teams by the required date to the convenor of the Selection Committee. Discuss

the teams with the convenor to point out players’ weaknesses and strengths. Send the names by fax, using
the prescribed form.

Provide team managers during Blue Bulls trials. Exchange reserves after discussion with the convenor.

Provide jerseys for matches as prescribed in the Blue Book. The person responsibl acts as team manager
of the particular team.

Notify selected players of their selection to play in the next trials. Send notices to their
respective schools.

13.2.9 Region Meetings

Convene a Region Meeting after the first Management Meeting to arrange leagues, play-
offs, etc. The dates appear in the Blue Book.

Convene a meeting after the last Management Meeting of the year, but before the Annual General Meeting
to finalise matters in terms of Rule 14 of the Regulations. The date appear in the Blue Book.

13.2.10 Registration/Affiliation

Make sure that all players in the Region are being registered in terms of their correct ages.

Receive the affiliation forms, as well as the affiliation and entry fees. Send affiliationform, statistics form and
fees by the predetermined date for receipt by the treasurer.

Distribute season tickets as soon as the affiliation fees have been paid.

Make sure all new players in the Region are being registered.

13.2.11 League Matches

Establish the leagues for the Region in co-operation with the secretary and league co-ordinators.
If possible, it is advisable to seek the co-operation of Netball Organisers in the Region.

The secretary must keep a record of the results in his Region.

13.2.12 Region/League Winners

Determine Region/league winners for each Region participating in the rugby day and play-
offs.

Management determines the number of teams annually for each age group.
Make sure that leagues will have ended by the predetermined dates.

13.2.13 Undetermined Dates
Although all dates should appear in the Blue Book and some dates are being confirmed in writing, it may be
necessary to remind schools of the dates. A friendly request to the Region secretaries to remind schools in

their Region of the important dates. The involvement in the Region depends on your communication with
the schools.

14. REGION PLANNING AND REPORT MEETINGS

Regions convene their Annual Meetings before the end of August. These meetings are convened to
discuss and arrange the following:

14.1 The election of Region Representatives and league representatives for the next year.

14.2 Report on the year activities.

14.3 Dividing schools in leagues according to the criteria



73

14.4 Compile league fixtures for next year.

14.5 Other matters pertaining to the Region.

15. GUIDELINES FOR DIVIDING SCHOOLS IN LEAGUES
15.1 Criteria for dividing schools in Regions/leagues

See Section 11.3.3 of the Constitution as well as paragraph 12 of the Regulations in
this respect.

15.2 Criteria for dividing schools within a Region.

15.2.1 The combined leaque points of all the teams of a school in a year (starting 2018-season) are
added and recorded.

15.2.2. If a school in lower league obtain for two (2) matches the most points as stipulated in 15.2.1 the
school must move to the higher league and the team that ended at the end of the log in the higher
league must move down.

15.2.3 If a school in the higher league ends at the bottom of the log for two (2) years, this school must
move down to the lower league and the school with the most points in the lower leagues according
to 15.2.1 must move up to the higher league even if it was their first year at the top of their log.

16. SCHOOL CLUBS

Non rugby playing schools and or schools with insufficient players for league teams, as well as players who
recieve home schooling, may form a school club.

All the teams of the specific schools, which form the school club, must play for that club.

clustering.
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13. CONSTITUTION

BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION
SECTION 1: DEFINITION
Office Bearers:

Refers to persons appointed in any one of the positions of Chairman, Vice-chairman, Secretary, Assistant secretary,
Treasurer, three(3) additional members, on the Executive Management.

Annual General Meeting:

Refers to the Annual General Meeting of the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association as defined in section 10.3
of the Association Constitution.

Management:

Refers to the management of the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association.
BBPSRA:

Refers to the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association. (Tshwane Region)
Under Thirteen:

Refers to a boy that will turn 13 in the particular calendar year. The calendar year refers to the period from 1 January
to 31 December, inclusive of these two days.

Primary Schools:

Refers exclusively to primary schools or the primary school departments of schools. In both cases it refers to the first
seven years of education only. The Black Youth Clubs and School Clubs are included in this definition.

School Clubs:

Refers to clubs formed by players of non-rugby playing schools or players that attend home schools.
SARU:

Refers to the South African Rugby Union.

Secretary:

Refers to the secretary of the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association and is responsible for duties normally
expected of a secretary.

EM:

Refers to the Executive Management of the Association, as defined in Section 12 of the Constitution.
Association:

Refers to the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association.

Chairman:

Refers to the chairman of the Blue Bulls Primary Schools Rugby Association.

SECTION 2: NAME

The name of the Association is the BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION.(BBPSRA)
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SECTION 3: NATURE OF THE ASSOCIATION

3.1

3.2

3.3

3.4

The Association is an Association exclusively for schools.

Only the game of rugby, as well as the co-ordination, development, control and planning of the game of
rugby at affiliated schools and boys at affiliated schools are involved in the tasks and area of jurisdiction of
this Association.

Only primary schools may become members of this Association.

The Association underwrites the SARFU objectives and strives to attain these objectives. (Under thirteen
primary school boys may participate in schools rugby relating to this Association).

SECTION 4: AREA

The area of this Association involves the area of the BBRU, Tshwane region, with the addition of schools that wishes
to be added to this Association with the approval of their mother unions .

SECTION 5: MEMBERSHIP

Membership is limited to schools allowed to become members in terms of section 6 of this Constitution and then only
in terms of legally admitted pupils.

SECTION 6: AFFILIATION

6.1

6.2

6.3

This Association is an affiliated association of the BBRU. It resorts under the BBRU’s jurisdiction and
acknowledges its jurisdiction.

Schools affiliating for the first time, or schools that renew affiliation, must submit applications for affiliation to the
management.

Affiliated schools renew their affiliation annually by paying the affiliation fees determined by the Management.

SECTION 7: OFFICE BEARERS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

The Executive Management Members are office bearers of this Association, in particular those offices of
Chairman,Vice-chairman, Secretary, Assistant -secretary, Treasurer and three additional members. At least
two posts will be reserved for persons from the previously disadvantaged groups.

Office bearers may only be elected from members of the Management of BBPSRA.

All office bearers must be employed as teachers at the affiliated schools for election or re-election.

Office bearers of the Executive Management are elected annually at the AGM.

Members of the Executive Management may not be a chairperson or secretary of a Region.
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BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS ORGANISING STRUCTURE

EXECUTIVE
MANAGEMENT

Elected from Management members
Nominated by schools
@ AGM

MANAGEMENT MEMBERS

Sitting Chairperson Chairperson Chairperson ACACIA REGION ‘ JACARANDA REGION

Executive Bulletjies Coaches Referees Chairperson Chairperson

Management Committee Committee ~ Secretary Secretary
Vice-Chairperson Vice-Chairperson

Elected from Management Elected on Annual General Meeting by ‘ ;
members schools for a 4 year cycle §Ch°0|?) in REG|ONG9(|§Ct
For 4 Year cycle members per REGION
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SECTION 8: PERIOD OF OFFICE AND NOMINATIONS OF MEMBERS OF MANAGEMENT

8.1 The Executive Management Members and Management Members of the Referees Committee, Coach
Committee and Bulletjierugby will remain in office for a Four (4) year period , if some members are no longer
available , new members will be selected at the association’s next Annual General Meeting and are nominated
automaticallyfor the next cycle in office (their own respective offices).

8.2 Automatically nominated office bearers must notify the secretary not later than five weeks before the Annual meeting
that they are no longer available for re-election.

8.3 Any other nominations for office in the Executive Management, or the Management of the Referees

Committee, Coaches Committee or Bulletjierugby , must reach the secretary not later than three weeks before
the date of the Annual General Meeting.

8.4 Persons nominates as anticipated in 8.3, must accept their nominations in writing on the nomination forms
supplied by the secretary.

8.5 The Executive Management is entitled to co-opt an Ex-executive Management member to the executive
management. This position is limited to one.

SECTION 9: HONORARY MEMBERS
The Annual General Meeting may grant honorary membership to former teachers or current teachers.

The following persons qualify:
9.1 Automatic nominations: BBPSRA Chairpersons who served three years and longer.

9.2 Merit recommendations: 10 Year service of the compiled below:
* Member of BBPSRA Executive - and Broad Management
* Provincial coaching committee
* Provincial Selection Committee
* Referees Management

9.3 Ad Hoc awards: Awarded to a person who, according to the Executive Committee made an extraordinary
contribution to the promotion of rugby in BBRU.

9.4 BBPSRA grants Colours to the honorary member with the description of: BBPSRA Honorary Member.

SECTION 10: ANNUAL GENERAL MEETING

10.1 The Annual Meeting is the highest authority of the Association.
10.2 Voting Power: The following persons have the right to vote at any Annual Meeting:
10.2.1 Members of the Executive Management.

10.2.2.1.1 Delegated teachers from each affiliated school may vote at the AGM. Each affiliated school has the
number of votes according to the following criteria:

Affiliated teams 1-4: 1 vote

Affiliated teams 5-8: 2 votes

Affiliated teams 9 and more: 3 votes
The following conditions must apply: If a school has a certain number of teams affiliated but fail to realize
the number of teams, the school will be ranked to a lower category.

10.3 Activities of the Annual General Meeting.

10.3.1  This meeting must ideally be held annually on or before the last day of October pending the SA Schools
Meeting.

10.3.2 The Annual General Meeting discusses the minutes of the previous Annual General Meeting and
Extraordinary General Meetings that have not been approved yet.



78

The Annual General Meeting considers the Annual Report of the season that just ended, including the
Audited Financial Statements of the previous year.

The Annual General Meeting discusses all matters contained in the agenda, as well as written proposals from an
affiliated school for any amendment of the Constitution that were received by the secretary at least three weeks
prior to the Annual General Meeting.

10.3.3

10.3.4

The Annual General Meeting resolves special matters of which the meeting was duly informed.

The Annual General Meeting awards honorary membership to people in terms Section 9 of the
Constitution.

10.3.5 Select the chairperson and secretary for the referee-, coaching — and bulletjierugby committee

10.4 Extraordinary General Meetings

10.4.1 The Association’s management may convene an Extraordinary General Meeting of the Association at any

time. The secretary must notify all affiliated schools of the Association at least 10 days before such a
meeting of the Extraordinary General Meeting and inform them of the matters to be discussed at the
meeting.

10.4.2 An Extraordinary General Meeting must be convened if one third of the principals of affiliated schools sign

10.5

10.6

10.6.1

10.6.2

10.6.3

a request for such a meeting and it is submitted to the secretary. The request must state the reasons for
the request. The secretary must give notice of an extraordinary general meeting within three days of
receipt of a legal request and the notice must be given at least 10 days prior to the meeting. The notice of
the meeting must be sent to all affiliated schools and state the reasons for the meeting.

Quorum

Representatives of at least one third of affiliated schools form a quorum at any Annual General Meeting or
Extraordinary General Meeting. If a quorum is not present a quarter of an hour after the start of the meeting,
the meeting is postponed for a week without further notice. At the next meeting, those members present
shall form a quorum.

Notice of an Annual General Meeting.

The secretary must notify all affiliated schools of the date and venue of the Annual Meeting, at least 30
days before the Annual General Meeting.

Motions must reach the secretary not later than 3 weeks before the Annual General
Meeting.

The agenda must be mailed to the affiliated schools at least 10 days before the Annual General Meeting.
The agenda must contain the formal notice of the meeting and all motions received.

SECTION 11: THE MANAGEMENT

1111

11.1.2

11.1.3

11.1.4

11.1.5

11.1.6

11.1 Composition
Management consists of:
The members of the Executive Management.

Three Area Representatives, namely the Chairperson, Vice-chairperson and Secretary elected by each
respective area.

The chairman of the Primary Schools Referees Committee other, if he is not an existing Management
Member.

The chairman of the Primary Schools Coaches Committee, if he is not an existing Management Member.
The chairman of the Bulletjierugby , if he is not an existing Management Member.

Co-opted members as co-opted by Management.
One representative from school clubs affiliated by the BBPSRA

11.2  Quorum
At any Management meeting, 50% + 1 (to change decisions, 75% of the Present members) of the
committee members, co-opted members, excluded forms a quorum.
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11.3.1 Duties
11.3.2 Elect members for Executive Management.

*eo © © o o o o o o o o o

11.3.2 Approve schools’ applications for affiliation.

11.3.3

11.34

11.3.5
11.3.6

11.3.7

11.3.8

11.3.9

Divide the affiliated schools into Regions and determine the various leagues annually.

Determine the dates on which league matches should start and when the last league matches should
be Played.

Arrange all matches, apart from area competitions.

Nominate additional office bearers annually for the season, if required. Also nominate
representatives at any body in which the Association is involved, as well as its representative and
seconds at the BBRU.

Manage the association’s finances.

Organise the Annual General Meeting.

Nominate candidates for honorary membership for consideration by the Annual General Meeting
Fill vacancies in the Executive Management. Fill vacancies through co-opting, but not in cases of

Regional-representatives.
Regional -representatives are elected by the various regions at their Regional meetings.

11.3.10 Implement resolutions of the Annual General Meeting.
11.3.11 Control the primary school box at Loftus. This includes all financial and organisation aspects.

Appoint the following sub-committees:

Development and transformation

Finance

Fixtures. This includes control of the Areas’ league fixtures.

Disciplinary matters as intended in section 17 of this Constitutions.

Selection Committee

Referees as intended in section 19 of this Constitution

Coaches (see section 20)

Sub-committees may function jointly with the BBRU or under the auspices of the
BBRU, if the BBRU has sufficient staff and infrastructure

The Executive Management nominates a member of management as chairman
or representative of each of these sub-committees, and determines the number
of members of each sub-committee.

Bulletjies

Meetings

Management meets when the Executive Management considers it necessary, or upon request of one third of

management.

SECTION 12: THE EXECUTIVE MANAGEMENT

121

Composition

The Executive Management consists of:

The Chairman

The Vice-chairman

The Secretary

The Assistant Secretary

The Treasurer

Ex-executive management member
Two additional members

At least two of the Executive Management positions are reserved for persons from the previously
disadvantaged groups.
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12.2 Duties

12.2.1 The Executive Management acts on behalf of Management in cases that require quick resolution. All such
action is subject to Management approval.

12.2.2 The Executive Management manages the implementation and finalisation of Management resolutions and
the Annual General Meeting.

12.2.3 The Executive Management acts as the disciplinary committee of the Association.

12.2.3 The Executive Management resolves matters that are not covered in terms of the
Constitution.

12.3 Quorum
Any four members of the Executive Management constitutes a quorum.

SECTION 13: REGIONAL MANAGEMENTS

13.1 Each Region elects its own management annually, before the end of August, in the posts of chairman, vice —
chairman, secretary and assistant secretary . Two fo these posts will be reserved for members of previously
disadvantaged groups. The chairman, Vice- chairman and secretary will represent the Region on the
management of the BBPRSA

13.2  The Regional- Representative executes Regional Management decisions.

SECTION 14: OBJECTIONS

If a school wishes to object to something, the rugby organiser of that school must submit a written objection, signed by
that school’s principal. The objection should be submitted to the Executive Management and the basis of the

objection must be explained clearly. If the objection relates to a match, the principal of that school must submit the
objection within four days of the particular match. The objection must include an amount of R50 that is repayable if
the Executive Management upholds the objection. If the objection is not being upheld, the school forfeits the R50 in
favour of the Association.

SECTION 15: PROCEDURE AT MEETINGS

Disputes on procedures of any meetings that fall within the jurisdiction of this Association, will be resolved in terms of
the book, Procedure of the Association, by P v Z Hattingh.

SECTION 16: RULES

The rules of the game, as they apply to primary schools rugby and as approved by SARU, apply at all times in

association rugby games.

SECTION 17: PARTICIPATION IN GAMES

171 All players must be under thirteen or younger and must be bona fide pupils of affiliated schools.
17.2 Participation in league matches is determined in terms of the pupil’s year of birth.
17.3 The Executive Management has the right to insist on receiving the original birth certificate or Blue Bull

Players card of any player without providing reasons for the request and may refuse to allow the particular
player to participate if the Executive Management feels that the submission of the birth certificate is being
delayed.

SECTION 18: REGULATIONS

Management has the right to prepare regulations that are not in conflict with this Constitution or Resolutions of the
Annual General Meeting. Such regulations are in force only if approved at a Management Meeting by at least a two
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thirds majority. The regulations apply only to primary schools rugby and only in terms of leagues, players, officers,
fields, affiliation, moving up or down, organising special events and any other matter that may in the opinion of the
management , serve the best interests of primary school rugby. These regulations are binding upon publication and
apply to all members, players and schools.

SECTION 19: REFEREES

19.1 Management delegates matters pertaining to referees to the Primary School Referees Committee. The
duties of the Referees Committee are determined by Regulations prepared by Management.

19.2 Referees at school matches must be teachers, education students, sportmanagement students, senior
referees or representatives/coaches of school clubs that have passed the required exams.

SECTION 20: COACHES

20.1 Management delegates matters pertaining to coaches to the Primary School Coaches Committee. The
duties of the Coaches Committee are determined by Regulations prepared by Management.

20.2 The responsibility for a school’s rugby teams lies with the teachers on duty at the particular school.
Independent persons may coach the school teams.

20.3 The responsibility for a school club’s rugby teams lies with the chairman of a schools club.

SECTION 21: BULLETJIERUGBY

21.1 Management delegates matters pertaining to Bulletjierugby to the Management of Bulletjierugby. The
duties of Bulletjierugby are determined by Regulations prepared by management.

21.2 The responsibility for a school’s Bulletjierugby teams lies with a teacher’s co-ordinator and with the co-
operation of the parents at the particular school.

SECTION 22: SPORTS WEAR AND COLOURS

221 All players must wear sports wear determined by their respective schools, as approved by Management.
This power may be delegated to the Regional Management .

22.2 Colours are awarded by management. Officers and office bearers may be awarded colours within the
guidelines agreed with the BBRU.
SECTION 23: AMENDING THE CONSTITUTION

23.1  Any proposed amendment to the Constitution may be effected only by the Annual General Meeting or at an
Extraordinary General Meeting, if two thirds of the delegates from affiliated schools vote for such a change.

23.2  Written notice of a proposed amendment to be discussed at the Annual General Meeting must reach the

secretary at least three weeks before the date of the Annual General Meeting. Such proposal(s) must be
included in the agenda and affiliated schools need to be notified of the proposals in advance.

23.3  The notice to convene an Extraordinary General Meeting to amend the Constitution, must include information
on the concept amendment.
23.4  All affiliated schools must receive a copy of this Constitution and that will be binding.

23.5  This Constitution is subject to the approval of the BBRU.

SECTION 24: DEVELOPMENT

24.1  This Association’s stated mission is to promote and develop rugby at all primary schools within the region of
the Association with the co-operation of the BBRU.
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24.2  The Association underwrites the development actions of SARU, and strives towards promoting the stated
actions to the letter and in the spirit of the objectives.

SECTION 25: DISSOLVEMENT OF THE ASSOCIATION

This Association may be dissolved only at an Extraordinary General Meeting of the Association exclusively convened
for the discussion of such a proposal, which meeting must comply with all the prescriptions contained in section 10.4
of this Constitution. Upon dissolvement, this Association shall convert all its assets to cash. All returns shall be added
to the monetary assets and divided between the schools who are members on the dissolvement date. The primary
schools box at Loftus Versfeld will revert back to the BBRU.

Approved at the Annual General Meeting held on the 15th day of September 2000 at Loftus Versfeld, Pretoria.
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14. REELS VIR LAERSKOLE

REELS VIR LAERSKOLE-RUGBY

DIE REELS IN DIE AMPTELIKE REELBOEK EN WYSIGINGS VAN WORLD RUGBY IS VAN TOEPASSING MET
DIE HANTERING VAN WEDSTRYDE.

DIT IS BELANGRIK OM ALLE SKEIDSREGTERS AAN DIE NODIGE VEREISTES TE LAAT VOLDOEN EN DAT
AFRIGTERS EN SKEIDSREGTERS DIE SESSIES WAT DEUR DIE SKEIDSREGTERSVERENIGING AANGEBIED
WORD BY TEWOON.

DIE REELS VIR LAERSKOLE-RUGBY VIR 2025 SAL DUS WEES NA AANLEIDING VAN DIE TOP
SKEIDSREGTERS SAAMTREK EN WAAROOR DIE SKEIDREGTERS VANJAAR EKSAMEN AF SAL LE.
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15. GEDRAGSKODE VAN DIE BBLRV

HOOFSTUK 15

Blou Bulle Laerskole Rugbyverening (BBLRV)
1.  STATUS

Hierdie gedragskode bevat die regulasies van die Blou Bulle Laerskole Rugbyverening (BBLRV) en is
bindend op

1.1  Lede van die Dagbestuur van die BBLRV.

1.2  Lede van die Bestuur van die BBLRV.

1.3 Lede van die keurkomitee, afrigters en spanbestuurders van verteenwoordigende spanne.
1.4  Skeidsregters wat optree in BBLRV kompetisies.

2. DOEL
Die gedragskode is opgestel om:

2.1 Te verseker dat die regulasies en besluite van die BBLRV professioneel geimplimenteer word op ‘n
objektiewe en aanvaarbare wyse.

2.2 Herbevestig die verpligting van alle persone in 1 genoem om te alle tye te op te tree in die beste belang
van die BBLRV.

2.3  Tedien as verdere afskrikmiddel teen swak gedrag, optrede en wanpraktyke wat skadelik is of nie in
belang van die BBLRV en/of die spel rugby is nie.

3. VERANTWOORDELIKHEDE VAN PERSONE IN Punt 1 GENOEM
3.1 Hulle pligte eerlik en opreg uitvoer;

i. Optree in die beste belang van die BBLRV en die nodige stappe doen om die BBLRV te help
in sy doelstellings op so ‘n wyse wat nie die geloofwaardigheid en integriteit van die BBLRV
benadeel nie.

ii. So optree wat hulle amp waardig is in die BBLRV

iii. Optree met versigtigheid en ywer in die uitvoering van hulle pligte in die BBLRV.

3.2 Die persone mag nie:

3.2.1 Enige iets doen wat nie in belang van die BBLRV is nie.
3.2.2 Enige iets doen wat die BBLRV of rugby in ‘n swak lig stel nie.
3.2.3 Enige konfidensiéle inligting wat aan hulle toevertrou is of wat hulle te hore gekom het, uit die aard
van hul amp, bekend maak nie, tensy daartoe gemagtig is.
3.2.4 Enige konfidensiéle inligting bekend maak op so ‘n wyse wat die BBLRYV se reputasie skaad nie.
3.2.5 Hulle amp of voorreg as lede gebruik vir eie gewin of om ander persone te bevoordeel nie.
3.2.6  Hulle skuldig maak aan enige vorm van diskriminasie ten opsigte van ras, kleur, geslag, sosiaal of
polities.
3.2.7 Enige persoon fisies, geestelik, professioneel of seksueel teister nie.
3.2.8 Ontvang
a. gasvryheid teenoor jouself of persone saam met jou wat oordrewe is in sekere
omstandighede. Skeidsregters mag nie oordrewe gasvryheid aanvaar wat enige twyfel oor
hul onpartydigheid mag bring nie.

b. van geskenke wat buitensporig is. Geskenke meer as R500 moet verklaar word by die
BBLRV.
C. die gee van geskenke of gunste doen wat kan blyk ander se gunste te wen wat die oordeel

van die BBLRV kan beinvloed.

4. Verbreking van die Gedragskode:

4.1 Enige verbreking van die Gedragskode deur ‘n lid sal ondersoek word deur ‘n lid van die
Dagbestuur van die BBLRV.

4.2 Die aangewese lid sal die prosedures bepaal waarvolgens die ondersoek sal plaasvind solank dit
geregtelik korrek is.



4.3

4.4

51

5.2

5.3

85
Indien die aangewese lid bevind dat daar ‘n verbreking van die Gedragskode was, sal dit na die
Dagbestuur van die BBLRV verwys word.

Alle persone wat die lid ondersteun het in die verbreking van die Gedragskode kan ook aangekla word.

Die volgende strawwe kan opgelé word:
'n Waarskuwing, met herhaling daarvan ‘n boete van R100 tot R1 000.
Opskorting van lidmaatskap van die BBLRV of enige posisie wat hy mag beklee binne die BBLRV.

'n Lid het die reg om te appelleer teen sy straf.
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16. MERKKAART SKEIDSREGTERS

SKEIDSREGTERS
Die volgende merkkaart word gebruik om skeidsregters te evalueer:

A. Naam van skeidsregter:
Wedstryde:
Speelveld: Datum:
Verslag ingedien deur: Handtekening:

B. Hierdie deel is vertroulik (Maak ‘n kruisie (x) op die nommer van toepassing)

1-2-3 Swak 4-5 Redelik 6 Goed 7-8 Baiegoed 9-10 Uitstekend

1. FIKSHEID 12345678910

2. POSISIONELE SPEL

€)) Skrums:

Kommentaar/aanbeveling 12345678910

(b) Lynstane:

Kommentaar/aanbeveling 12345678910

(c) Algemene spel: 12345678910
Kommentaar en aanbeveling:

3.

(@)

Reéls in die algemeen 12345678910
Kommentaar en aanbeveling:

(b)

Voordeel Reél (Reél 8) 12345678910
Kommentaar en aanbeveling:
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(c) Reél 20 (Skrums)
Kommentaar en aanbeveling:

12345678910

(d) Reél 16 en 17 (Losskrum en Losgemaal)
Kommentaar en aanbeveling:

12345678910

(e) Reél 19 (Lynstaan)
Kommentaar en aanbeveling:

12345678910

® Reél 11 (onkant en speelkant)
Kommentaar en aanbeveling:

12345678910

TOTALE PUNT:

12345678910



17. UITSLAGVORM

Skool:

Datum:

88

Tel nr.:

Faks nr.:

8
&

Tuisskool:

Besoekers:

Spanne

Telling

Aantal
drieé

Bonus
punte

Totale
punte

Telling

Aantal
drieé

Bonus
punte

Totale
punte

Skeids-
regter

0/9A

0/98

0/9C

0/10A

0/10B

o/10C

O/11A

0/11B

o/11¢C

O/13A

0/13B

0/13C

0/13D

O/13E

TOTAAL

TOTAAL

Handtekening van Rugbyorganiseerder

Handtekening van Rugbyorganiseerder

Kommentaar - Tuisskool: Kommentaar - Besoekers:

Bonuspuntstelsel

*Wen: - 4 Punte
*Gelyk: - 2 Punte
*Verloor: - 0 Punte

*4 en meer drieé in Wedstryd: 1 Bonuspunt
*Verloor met 5 punte of minder in wedstryd: 1 Bonuspunt

STUUR/FAKS ASSEBLIEF DIE UITSLAE SO GOU AS MOONTLIK AAN DIE STREEK SE
SEKRETARIS.
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18. CURRICULUM-VITAE/AFRIGTERS

1. PERSOONLIKE BESONDERHEDE
Naam: ....cccooeviiviiiieee e, SKOOI: e
Ouderdom:. ................ Tel. Nr. e, () T (H)
Kwalifikasies: Professioneel: ................... Akademies .........ccoeeeeeennn.
Jare in onderwys: .........cceeeeenne

2. ERVARING
21 Rugbykursusse gedoen: Viak I: 20 ... Vlak II: 20.... Vlak IlI: 20....
2.2 Skeidsregterskursusse gedoen: Vlak I: 20..... Viak Il: 20.....
2.3 Spesialiseringskursus: 20......

3. ONDERVINDING:

3.1 Jare ondervinding as:

O/9A-Afrigter: e,
O/10A-Afrigter: s
O/11A-Afrigter: s
O/13A-Afrigter: i
Eerstespan afrigter: ...
Provinsiale afrigter: ..
Spanbestuurder (Prov.): ..
A - Skeidsregter: L
Distrikkeurder:. L
Provinsiale keurder: ...

3.2 Tye wat u,u span afrig(bv Maandae, Dinsdae, Donderdae 14:00-16:00)

3.3 Jare ondervinding in ander SPOrtSOOrte: ......ccccveviiiiiieeiniiiee e,
3.3 Besondere prestasies behaal met spanne (Noem 5)
@ i EssEEE s EEEEsEssEEEE s EEEEEE s EEE S AEEEEE s EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
@ s srsEEEsssEEEEEE s EEEEEsEEEEEE s EEEEEssEsEEEEEsEEEEEEsEEEEEEEEEEEEEEEEE
@ i EssEEE s EEEEsEssEEEE s EEEEEE s EEE S AEEEEE s EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
L
L
4, OP AFRIGTERSBESTURE GEDIEN
As Voorsitter : Jare: ..o,
As Ondervoorsitter: Jare: ..ccoccveeveeiieeenn
As Sekretaris: Jare: .o,
5 ERKENNING AS AFRIGTER: (Spesifiseer)
6 BETROKKENHEID BY GESPESIFISEERDE AFRIGTING (Spesifiseer):
7 HOEKOM BEHOORT JY ‘N PROVINSIALE KEURDER/AFRIGTER TE WEES
8 REFERENTE:
701 PSPPSR
S PSSR



19. NUWE AFFILIASIE STRUKTUUR AAN BBLRV VIR 2025 - Skool:

VERLIG DIE SPANNE WAT U ‘ ‘
WIL AFFILIEER ‘
220 130 220 130 220 130 220 130 220 130
220 130 220 130 220 130 220 130 220 130
220 130 220 130 220 130 220 130 220 130
220 130
220 130
220 130
220 130 220 130 220 130 220 130
220 130 | |
220 130 |
220 130 | |
220 | |
220 | |
R1100 R1300 R1100 R1 300 R1100 R1 300 R1100 R1 300 R1100 R1300

Elektroniese oorplasing: REKNAAM: BBLRV

ABSA : 4054798 217
Hercules: 33 42 45

Handtekening van Hoof
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20. SPAN REGISTRASIEVORM
Blou Bulle Laerskole Rugby Vereniging.

SKOOL.....uneeeeeeiniiiiiiiiiiininn, Ouderdom......... Jaar: 2025

Naam en Van Geboortedatum Kaartnommer

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Afrigter:

Hoof:

Skoolstempel
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BLOU BULLE LAERSKOLE RUGBYVERENIGING
BLUE BULLS PRIMARY SCHOOLS RUGBY ASSOCIATION

©

PLAYER REGISTRATION FORM

FORM TO BE COMPLETED BY PARENT OR LEGAL GUARDIAN AND CERTIFIED BY SCHOOL PRINCIPAL
THE FORM AND CERTIFIED COPY OF THE PLAYERS BIRTH CERTIFICATE AND RELEVANT ID PHOTO MUST BE
ATTACHED TO THIS FORM:

PLAYER PHOTO

First Names (all)

Surname

Known as (Nickname)

Passport Birth
ID Document Type SAID No. Certificate (Please select one)
ID Document #
(Required) Passport #
Passport expiry date (DD) (MM) (YYYY) ;(#())nly it P
Date of Birth (DD) (MM) (YYYY)
Gender Male Female
Ethnicity (Tick One) African Coloured Indian ‘ White
Place of birth
Country of birth
Current Union BLUE BULLS
SCHOOL
Cell (Mobile) # Work #

E-mail Address

If the player is under the age of 18 please complete the contact details of Parent or Legal Guardian

Parent/Guardian Name Surname
Contact details Home # Work #

Fax # Cell #

Email
Next of Kin First Name Surname
Contact details Relationship Cell #

Medical Aid Details

Medical Aid Name | Number |

Main Member

Player Signature Parent/Guardian Signature (if player under age 18)

Print Name Print Name
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)
@9 TEAMSHEET

BLUE BULLS RUGBY UNION - TEAM SHEET

(This team sheet must be completed by the Team Manager and handed to the Officiating Referee at least 1 hour (sixty minutes) before the start (kick-off time) of the
match concerned - Coach 1 (Head coach) and Coach 2 (Assistant Coach) are for the same team; both teams have to submit team sheets!)

COMPETITION/AGE GRADE:

TEAM: OPPOSING TEAM:
TEAM COACH 1 (name): TEAM COACH 2 (name):
BokSmart (BS) No. COACH 1: BS- BokSmart (BS) No. COACH 2: BS-
MATCH REFEREE (name): BokSmart (BS) No. Referee: BS-
Assistant Referee 1 (where appl.): BS- Assistant Referee 2 (where appl.): BS-
VENUE:
DAY: TIME: DATE:
TEAM LIST Initials & Surname Name Player Reg # Suspected/Confirmed DOB (& Age)
Concussion? DOB = Date of Birth
Only note if YES DD/ MM/ YYYY (YRS)
15 Full back [ ()
14 Right wing [ ()
13 Right centre I ()
12 Left centre I ()
1 Left wing [ ()
10 Fly half [ ()
9 Scrum half I ()
8 Number eight I ()
7 Right flanker ()
6 Left flanker [ ()
5 Right lock [ ()
4 Left lock I ()
3 Tight head prop [ ()
2 Hooker [ ()
1 Loose head prop | ()
REPLACEMENTS (Manager to provide positions; bear in mind that there has to be at least one (1) prop and one (1) hooker on the bench, but for U19 teams and younger an additional prop
on the bench is compulsory for squads of 22 players)
16 Hooker [ ()
17 Prop I ()
18 Prop I ()
19 I ()
20 I ()
21 I ()
22 I ()

| hereby certify that the above information is correct:

Team Manager:
Mobile Number:

Please Print
Medical Doctor: HPCSA Number: MD-
Please Print
Physiotherapist: HPCSA Number: PT-
Please

Date: Print Signed by Team Manager:
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MATCH REPORT
Competition: (Age, League)
Referee: BS no: Date:
Result:  Home team: Halftime score: Fulltime Trigs:
score:
Visiting team: Halftime score: Fulltime score: Tries:
TEAM (names & surnames) SCORERS JUDICIARY
Nr | Name & Surname Tries | Conv | Penalty | Drops Sin Bin Order Off
15
14
13
12
11
10
9
8
/
6
5
4
3
2
1
PENALTY TRIES:
TOTAL POINTS:
RESERVES:
16
17
18
19
20
21
22
REPLACEMENTS (Substitute):
For
For
For
For
For
For
For
REPLACEMENT (BLOOD BIN):
For
For
For

Date:

Manager: (Print Name)
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BLUE BULLS RUGBY UNION
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SA RUGBY STATISTICS - 2025 PARTICIPATION PRIMARY SCHOOLS TSHWANE
FORM TO BE COMPLETED AND SEND TO SECRETARY BY 26 FEBRUARY 2025

4
@

Number of Registered Players: Number of Registered Coaches:

AGE: African Coloured Indian White | Total African Coloured Indian White | Total

u/6 Male: Male:

u/6 Female: Female:

u/7 Male: Male:

u/7 Female: Female:

u/8 Male: Male:

u/8 Female: Female:

u/9 Male: Male:

u/9 Female: Female:

u/10 Male: Male:

u/10 Female: Female:

u/11 Male: Male:

u/11 Female: Female:

u/13 Male: Male:

u/13 Female: Female:

Total: Total:
COACHES QUALIFICATION AND AFFILIATED AT COACHES
ASSOCIATION:

IRB/WORLD Rugby IRB/WORLD Number Number not

GENDER: | LEVEL 1: Rugby LEVEL 2: NONE: | Affiliated: affiliated:
MALE:

FEMALE:

TOTAL:
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Total number of

teams playing rugby
and matches played
in primary schools?

AGE GROUP: TEAMS:

MATCHES:

u/6

ul7

u/8

u/9

u/10

u/11

u/13

SPORT FACILITIES:

Total rugby fields the school have (Government schools)?

Total rugby fields the school have (Private schools)?




